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I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Toimintavuosi 2025 oli Juvan seurakunnassa positiivisen toiminnan vuosi. Seu-
rakuntalaiset l6ysivat tiensa seurakunnan tilaisuuksiin ja ryhmatoimintaan, joi-

den jarjestamisessa vapaaehtoisilla oli merkittava rooli nilden mahdollistajana.

Ymparistédiplomin hankkiminen Juvan seurakunnalle edistyi vuoden 2025 ai-

kana ja prosessi saataneen paatdkseen vuonna 2026. Ymparistokasvatus ote-
taankin huomioon eri toimintamuotojen parissa vaikkapa Raamatun kertomus-
ten, kierratyksen kuin kastelapsille Suomen Lahetysseuran kautta Tansaniaan

ja Nepaliin hankittujen puiden muodossa.

Vuonna 2025 on selvitetty talouden realiteetteja tulevien vuosien osalta ja
aloitettu toimet talouden vakauttamiseksi. Tama on nostanut keskusteluihin
niin palveluista perittavat maksut kuin seurakunnan kiinteistdjen tulevaisuu-
denkin ja erilaiset tilaratkaisut. Jasenmaaraennusteen mukaan Juvan seura-
kunnan jasenmaara tulee laskemaan seuraavan kymmenen vuoden aikana

24 %. Toimintaa, henkildstdmaaraa ja toimitiloja on sopeutettava vastaamaan
vahenevan jasenmaaran tarpeita. Henkildstostrategian laatiminen on aloitettu
vuoden 2025 aikana ja sen tavoitteena on henkilétydvuosien vaheneminen

27 % vuoteen 2035 mennessa.

Henkilostomme tydskentelee seurakuntatalossa, jossa on todettu vakava sisail-
maongelma. Vuosittainen taloudellinen panostus seurakuntatalon pitamiseksi
tydskentelykuntoisena on merkittava. Tastd panostuksesta huolimatta talosta
on luovuttava lahivuosina. Tavoitteena on uuden seurakuntatalon valmistumi-
nen seuraavan yhdeksan vuoden aikana. Tybnantajana Juvan seurakunnan tu-
lee huolehtia siita, etta henkildkunnalla on terveet ja turvalliset tyéskentelyti-
lat.
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Monenlaisten huolten ja maailmalta kuuluvien ikdavien uutisten keskella
voimme onneksi kohottaa katseemme Kaikkivaltiaan Jumalan puoleen ja huo-
kaista virren 603:5 sanoin: "Isa tyynnyta jo riidat kaikkialta. Anna rauha

meille. Herra, armahda meita”.
Sirkka Pylkkanen Jaana Aholainen

Kirkkoherra Talouspaallikkd

Juvan seurakunnan missio, visio, strategia

Juvan seurakunnan tehtavana on toteuttaa kirkon tehtavaa Juvalla. Visio-
namme on, etta Juvan seurakunta on pieni, mutta entista virkeampi maalais-
seurakunta. Kuljemme kaikissa toiminnoissa yhdessa uskon ja elaman tieta
toisiamme tukien. Arvoinamme on ihmisarvo, [dhimmainen, usko ja yhteys.

Ming, Sina, Han = Me.

Annamme vapaaehtoisille mahdollisuuden olla seurakunnan toiminnan toteut-
tajia. Kutsumme, koulutamme ja kiitdmme heita. Tarkastelemme Juvan seura-
kunnan toimintaa kirkon Polku-mallin kautta. Kannustamme kokeilemaan

uutta. Menemme mukaan Juvalla yhteisesti jarjestettyihin tapahtumiin.

Olennaisimmat tapahtumat ja muutokset tilinpaatosvuonna ja sen jal-
keen

Jumala on luonut ihmisen psykofyysiseksi kokonaisuudeksi ja sen myoéta Juvan
seurakunta haluaa jakaa ravintoa niin hengelle kuin ruumiille. Juvan seurakun-
nan toiminnassa on vuoden 2025 ollut tarkeaa kohdata ihmisten hata ja toimia
pienelta osaltaan toivon tuojana yli tydalarajojen. Yhteiséllisyyden kokeminen

aterioiden aarella torjuu paitsi ndalkaa myos yksinadisyytta. Koululaisten on ollut
mahdollista tulla tiistaisin aamupalalle, jota Kirkonkylan Martat ovat olleet mu-
kana laittamassa, Kaskiin Marttojen laittamat yhteiséruokailut ovat koonneet

useita kymmenia juvalaisia lounaalle, Brunssi- ja Himmelimessujen yhteydessa



on myds tarjolla sy6étavaa jumalanpalvelusryhmien kirkon keskiristille esille

laittamia kirkkokahveja unohtamatta. Kirkkiksen ja Musatassujen lapset saavat
valipalan ja iltaperhekerhossa on myds tarjolla lammin ateria. Rotaryt ja Leijo-
nat ovat myds omalta osaltaan hydédyntaneet seurakuntaa, jotta heidan tarjoa-

mansa ruokakassiapu loytaisi perille juvalaisiin koteihin.

Jumalanpalveluseldmassa olemme halunneet turvata monimuotoisuutta juma-
lanpalvelusten toteutuksessa niin musiikin mydta kuin kohderyhmia ajatellen.
Jumalanpalveluksia on toteutettu paitsi seurakunnan omissa tiloissa myos

luonnon helmassa.

Seurakunnan tydntekijat tekevat tyotaan suurella sydamella, mutta paljon jaisi
tekematta ja moni tilaisuus toteutumatta, jos seurakunnan vapaaehtoiset ja
yhteistydkumppanit eivat antaisi omaa panostaan Jeesuksen tydhon. Heille

kaikille tassa viela erityiskiitos.
Kirkolliset toimitukset tilinpaatosvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisista
toimituksista vuoteen 2024 verrattuna lisaantyi kuitenkin suhteellisesti eniten
hautaan siunaamisten maara ollen 118 (84, 2024). Kirkollisia vihkimisia jarjes-
tettiin 10, mika on kaksi edellisvuotta vahemman. Kastettujen maara laski
vuoteen 2024 verrattuna noin 22 %. Juvan papit toimittivat 23 kastetta, joista

moni on tullut muualta Suomesta viettamaan suvun juhlapdaivaa mummolaan.
Seurakunnan jasenet

Juvan seurakuntaan kuuluu 4 481 jasenta. Seurakunnan jasenmaara vaheni
125 henkil6lla. Kuolleita oli 88, kastettuja 11. Seurakunnan suurin ikdryhma on

70-79-vuotiaat. Kirkkoon kuuluvuusprosentti oli 80,4.

Juvan seurakunta luokitellaan pieniin seurakuntiin, koska seurakunnan jasen-

maara on alle 5000 jasenta.



Jasenten ikarakenne ja vuosimuutos:
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Yleinen ja seurakuntien talouden kehitys

Suomen talouden toipumista on odotettu jo pitkaan. Kasvua hidastaa kotimai-
sen kysynnan puute. Maailmantalouden riskit, pitkdan jatkunut epavarmuus,
korkea tyottomyys ja tyottdmyyden uhka ovat heikentaneet kuluttajien luotta-
musta jo poikkeuksellisen pitkdkestoisesti. Reaalitulojen kasvu viime vuosina
olisi mahdollistanut selvasti nopeamman kulutuksen kasvun, mutta kulutuksen
sijaan onkin kasvanut saastaminen. Kotitalouksien talletuskanta oli kaikkien ai-
kojen suurin marraskuussa 2025 (Suomen pankki, 7.1.2026). Ostovoiman kas-
vua ovat hidastaneet heikon tyoéllisyystilanteen lisdksi sosiaalietuuksien leik-
kaukset ja kulutusverojen korotukset. (VM 18.12.2025)

Inflaatio oli Suomessa 0,2 % joulukuussa 2025 (Tilastokeskus, 14.1.2026).
Bruttokansantuote kasvoi ainoastaan 0,2 prosenttia heikon kotimaisen kysyn-
nan vuoksi. (VM 18.12.2025)

Maailmantalous on kasvanut ennakoitua nopeammin riskeista huolimatta ja eu-
roalueenkin talous elpyy, vaikka eri maiden kasvundakymissa onkin isoja eroja.
Kysynnan kasvaessa Suomen vienti tulee kasvamaan. Tyoéllisyyden parantu-
essa ostovoiman kasvu nopeutuu. Kuluttajien ostovoimaa kasvattavat niin
ikaan tybehtosopimusten mukaiset palkankorotukset, ansiotuloverotuksen ke-
veneminen seka maltillinen inflaatio. Rakentamisen toipuminen, energiasiir-
tyma ja puolustushankinnat kasvattavat puolestaan investointeja. Valtiovarain-
ministeridé ennustaa bruttokansantuotteen kasvavan 1,1 prosenttia vuonna
2026, 1,7 prosenttia vuonna 2027 ja 1,6 prosenttia vuonna 2028. Tyollisyys
kasvaa vuosina 2026-2028 talouden vahvistuessa. Inflaation ennustetaan py-
syvan kahden prosentin tavoitetasolla vuosina 2026-2028. (VM 18.12.2025)

Suomen julkisen talouden velkasuhde jatkaa kasvuaan hallituksen sopeutta-
mistoimenpiteista huolimatta. Velkasuhdetta kasvattavat valtion ja paikallishal-
linnon syvat alijaamat ja heikko talouskasvu. Suomen julkisen talouden vel-
kaantumistrendin kaantaminen vaatii maltilliset talouskasvuennusteet huomioi-
den merkittdvaa julkisen talouden sopeuttamista (Suomen pankki,
19.12.2025)



Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2025 yhteensa 1,060 miljardia euroa. Kirkollis-
veron maara kasvoi 5,1 miljoonalla eurolla (+0,5 %) vuodesta 2024. Verotulot
kasvoivat 122 seurakuntataloudessa (51 %) ja vahenivat 117 (49 %) seura-
kuntataloudessa. Niiden seurakuntien, joissa verotulot vahenivat, prosentuaali-
nen osuus oli korkein Kuopion, Lapuan ja Oulun hiippakunnissa. Prosentuaali-
sesti eniten seurakuntia, joissa verotulot kasvoivat, oli puolestaan Porvoon ja

Helsingin hiippakunnissa.
Seurakunnan talouden kehitys

Juvan seurakunnan tilikauden tulos oli 69 800 euroa ylijdamainen. Tuloslaskel-
maan sisaltyy kertaluontoisena tuottona maa-alueen myynnistd saatu 1 018

euron myyntitulo.

Toimintatuotot olivat 374 500 euroa ja ne olivat yli 280 000 euroa edellisvuotta
alhaisemmmat. Puunmyyntituotot olivat 300 700 euroa, mika oli yli 132 700 eu-
roa edellisvuotta vdhemman. Tuottojen laskua selittda myds vuonna 2024 tuo-
toissa kertaluontoisena erana ollut yli 152 000 euron pysyvien vastaavien

myyntituotto maa-alueen myynnista.

Toimintatuotot

Muut toimintatuotot | 1084
Tuet ja avustukset Wl 6615
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat | 1383
Metsétalouden tuotot [N 300729
Vuokratuotot [l 23 687
Maksutuotot [ 40 189
Myyntituotot 773
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Toimintakulut olivat yhteensa 1 623 800 euroa ja ne olivat 19 700 euroa edel-
lisvuotta suuremmat. Toimintakuluista suurin era oli henkildstokulut, jotka kas-
voivat 37 000 euroa eli 4 prosenttia. Palvelujen ostot nousivat edellisvuodesta

4 800 euroa ja tavaraostot 6 700 euroa.

Toimintakulut

Muut toimintakulut | 24 193

Annetut avustukset [l 56 925

Aineet ja tarvikkeet [N 240933

Vuokrakulut [l 24084

Palvelujen ostot [ 414058
Henkilostokulut  [IREGGEEE 863634

0 200 000 400 000 600 000 800 000 1000 000

Kirkollisverot ovat seurakunnan merkittavin tulonldhde. Kirkollisverojen tuotto
oli 1,3 miljoonaa euroa, mika on 33 800 euroa (2,5 %) vahemman kuin
vuonna 2024. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 69 %. Verotus-

kuluja maksettiin 17 400 euroa.

Kirkon keskusrahastomaksuja maksettiin 49 000 euroa ja elakerahastomaksuja

62 200 euroa. Rahastomaksut nousivat edellisvuodesta 13 prosenttia.

Valtionrahoitusta lakisaateisia yhteiskunnallisia tehtavia varten saatiin 136 000
euroa, mika on 7 % kokonaistuotoista. Lakisaateisten yhteiskunnallisten tehta-
vien kustannukset olivat 254 700 euroa (hautaustoimi) ja 30 500 euroa las-
kennalliset kulttuuriperintékustannukset (kulttuuriperintd). Kirkonkirjojenpi-
don, johon vaestdkirjanpidon kustannukset sisaltyvat, kustannukset olivat

2 800 euroa.

Rahoitustuottoja saatiin 84 800 euroa, mika on 36 600 euroa vahemman kuin

vuonna 2024. Rahoituskuluja kertyi 3 800 euroa.
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Vuosikatetta kertyi 142 200 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat
102 400 euroa.

Seurakunnan rahavarat vahenivat 31 200 euroa ja olivat vuoden lopussa yh-

teensa 1,9 miljoonaa euroa.
Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa

Juvan seurakunnan puunmyyntituottojen muutos oli merkittéava. Vuoden 2025
puunmyyntituotot jaivat 132 700 euroa edellisvuodesta. Seurakunnan toiminta
toteutui suunnitellusti eika sita ollut taloudellisin perustein tarvetta vield so-
peuttaa. Kirkollisveroprosenttia (1,65 %) ei ollut tarpeen nostaa vuodelle
2026.

Juvan seurakunnan verotulot kaantyivat laskuun vuonna 2025. Kun inflaation
ja palkkaratkaisujen vaikutukset huomioidaan, verotulojen reaalinen lasku on
vield suurempi. Kirkollisverotulot laskivat 33 900 euroa (3 %), vaikka verola-
kien muutosten oli maara kasvattaa verotuloja. Tiedot euromaaraisesta vero-

tulokehityksesta esitetdan kohdassa Verotulot ja valtion rahoitus.

Juvan seurakunnan saama valtion rahoitus nousi 18 000 euroa ollen 136 000
euroa siitakin huolimatta, etta kirkon saamaan valtion rahoitukseen tehtiin
merkittava 19,6 milj. euron pysyva leikkaus vuodesta 2025 alkaen. Seurakun-
nan saama valtion rahoituksen maara nousi, koska perusteita, joilla valtionra-
hoitusta jaetaan seurakunnille, muutettiin. Vaikka valtion rahoituksen maara
nousikin, hautaustoimen maksuja jouduttiin korottamaan, jotta hautaustoimen
kulut saadaan laskennallisesti katettua valtion rahoituksella ja hautaustoimen

maksuilla.

Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittarien

valossa

Kriisiytyvan seurakunnan mittareista Juvan seurakunnassa toteutuu vuonna

2025 yksi talouden mittari: henkiléstémenojen osuuden kasvu toimintakuluista
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kolmena perakkaisena vuonna. Seurakunnassa on kaynnistetty henkilostostra-

tegian laadinta. Strategian osana tehdaan henkiléstosuunnittelua ja pyritaan

neljan henkilétyévuoden vahentamiseen vuoteen 2035 mennessa.

Kriisiytyvan seurakunnan
toiminnan ja hallinnon mittarit

TP 2025

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

1. Seurakunnan hallinto ja viran-
omaistoiminta

e Toimielinten kokoonpanoon
ja toimivuuteen liittyvat on-

Hallintomenette-
lyssa ei ole ha-
vaittu puutteita.

gelmat
¢ Hallintomenettelyn puutteel-
lisuudet
2. Seurakunnan toimintaorgani- Seurakunnalla on | Ei tarvetta toimen-
saatio riittavat valmiu- piteille.

e Perustehtavien (KL 4:1) mu-
kaisen toiminnan yllapidon
ilmeiset puutteet ja laimin-
lyénnit

e Seurakunnan jasenmaara on
laskenut viimeisten viiden
vuoden aikana 15 % ja on
arviointihetkella alle 2000
jasenta

e Jaykka, lokeroitunut, eristay-
tynyt ja/tai uusiutumiskyvy-
tén toimintakulttuuri

det perustehta-
vien hoitamiseen

Seurakunnan ja-
senmaara on las-
kenut 11 % vii-
den vuoden ai-
kana ja on 4 481
vuoden 2025 lo-
pussa.

Seurakunta tekee
yhteistydta pai-
kallisten toimijoi-
den kanssa.

3. Johtaminen seurakunnassa

e Johtamisen heikkoudet

¢ Johtamista tukevat strategi-
set linjaukset, kuten toimin-
tasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalin-
jaus/missio/visio, kiinteisto-
strategia, henkildstdésuunni-
telma, koulutussuunnitelma
tai valmiussuunnitelma puut-
tuvat

e Puuttumattomuus seurakun-
nan operatiivisessa johtami-
sessa esiintyviin pitkaaikai-
siin ongelmiin

Strategiset lin-
jaukset ovat paa-
osin kunnossa.
Kiinteistostrate-
gia on hyvaksytty
vuonna 2025.
Koulutussuunni-
telma on laadittu.
Valmiussuunni-
telmaa paivite-
taan parhaillaan.
Henkildstdstrate-
giatydskentely
aloitettiin 2025.

Henkiléstdstrategia
valmistuu vuonna
2026. Valmius-
suunnitelman pai-
vitys valmistuu
2026.
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e Haluttomuus yhteistyéhdn
[dhiseurakuntien, rovastikun-
nan muiden seurakuntien
ja/tai tuomiokapitulin
kanssa.

Seurakunta tekee
yhteistydta naa-
puriseurakuntien
kanssa ja toimii
verkostoissa

. Seurakunnan henkilosto

e Henkiloston maara

Henkiloston
maara
31.12.2025 oli 16
henkilda.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

Kriisiytyvan seurakunnan ta-
louden mittarit

TP 2025

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

. Tilikauden tulos on ilman kerta-

luonteisia eria negatiivinen kah-
tena perakkaisena vuotena tai
kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi

Tilikauden tulos
ilman kertaluon-
teisia eria on

69 779 euroa yli-
jaamainen.
Kirkollisveropro-
sentti on 1,65.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

. Seurakunnan taseessa oleva

edellisten tilikausien yli/ali-
jaama -luku on tilinpaatdksen
perusteella menossa alijaa-
maiseksi eika sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden ai-
kana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluonteisten erien tai
metsanhoitosuunnitelman ylitta-
van myynnin toteuttamista.

Taseessa on edel-
listen tilikausien
ylijdamaa

2 948 637 euroa.

Ei tarvetta toimen-
piteille

. Maksuvalmius on alle 90 paivaa,
tai maksuvalmius heikkenee
kolmena perakkaisena tilikau-
tena.

Maksuvalmius on
618 paivaa.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

. Henkildstdmenojen osuus toi-
mintakuluista kasvaa kolmena
perakkadisena vuotena.

Henkilostomeno-
jen osuus toimin-
takuluista oli
52,98 % 2023
54,38 % 2024
56,61 % 2025

Henkiléstémenoja
pyritdan vahenta-
maan uuden henki-
I6stostrategian ja
henkilostdsuunnit-
telun kautta.
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2 Hallinto

Juvan seurakunnan hallinto-organisaation ja hallintoelinten jasenet vuosina
2025-2026.

KIRKKOVALTUUSTO

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin. Kirkkovaltuusto on de-
legoinut paatdsvaltaansa kirkkoneuvostolle erillisilla maarayksilla. Kirkkoval-
tuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2025-2026 on valittu Markku Karila ja vara-
puheenjohtajaksi Kaj Pirinen. Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 5 ker-
taa. Kirkkovaltuuston jasenet ja heidan kokouksiin osallistumiskertansa on lue-

teltu alla.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Karila Markku, rovasti, elakeldinen, pj. 5/5
Pirinen Kaj, tekninen johtaja, elakeldainen, varapj. 4/5
Ahonen Minna, puutarhuri, opettaja 4/5
Immonen Sanna, lahihoitaja 4/5
Kakriainen-Rouhiainen Sanna, asiakkuuspaalikkd 3/5
Leinonen Suvi, vaitdskirjatutkija 1/5
Loikkanen Esko, liikkeenharjoittaja, elakeldinen 5/5
Martikainen Tintti, erityisopettaja 4/5
Pajunen Silja, elékeldinen 4/5
Paukkunen Sari, yrittaja, restonomi AMK 5/5
Pesonen Jussi, opiskelija 4/5
Parnanen Pekka, maanviljelija, eldkeldinen 5/5
Poyry Sinikka, erityisopettaja 5/5
Summanen Kari, sairaanhoitaja 3/5
Svensk Mirva, lahihoitaja 0/5
Teittinen Esa, elintarviketydntekija 4/5

Turakainen Petri, maanviljelija 4/5
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Tuovinen Katja, lahihoitaja, hammashoitaja 5/5
Veentaus Mirja, sosiaalityontekija 4/5
Varajasenet

Yldnen Aarno, maatalouslomittaja 4/5

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt neljassa kokouksessaan
kirkkolain edellyttdmat asiat, joita ovat henkilévalinnat, seurakunnan toiminta-
kertomuksen hyvaksyminen, tilinpdatdéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden
myontaminen tilivelvollisille. Kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,65 vuo-
deksi 2026. Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026-2028 toiminta- ja ta-
loussuunnitelma hyvaksyttiin. Lisaksi kirkkovaltuusto pdatti testamenttilahjoi-
tuksena kunnan kanssa yhteiseen omistukseen saadun Ristimaki tilan myyn-
nista, seurakuntatalon ylipaineistamisesta seka uuden seurakuntatalon raken-
tamisen selvitysten jatkamisesta, hautapaikkamaksuista vuodelle 2026 ja kiin-

teistostrategian hyvaksymisesta vuosille 2025-2029.
Aloitteet 2025

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja Markku Karila jatti 17.12.2025 kokouksessa

jasenaloitteen tilavuokrien tuomiseksi uudelleen neuvoston kasittelyyn.
KIRKKONEUVOSTO 2025-2026

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kaytanndn toimintaa ja hallintoa seka toi-
mii kirkkovaltuuston valmistelu- ja taytantédnpanoelimena. Kirkkoneuvoston

apuna toimivat esittelevat virkamiehet kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2025-
2026 valittu kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana 9 kertaa. Kirkkoneuvos-

ton jasenet ja heidan kokouksiin osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Kirkkoneuvoston jasenet:

Pylkkanen Sirkka, kirkkoherra, pj. 8/9
Kosonen Antti, vs. kirkkoherra, pj. 1/9
Loikkanen Esko 5/9

Paukkunen Sari 6/9
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Parnanen Pekka 8/9
Poyry Sinikka 9/9
Tuovinen Katja 8/9
Turakainen Petri, varapj. 8/9

Neuvoston henkilékohtaiset varajasenet

Veentaus Mirja (Loikkanen Esko) 3/9
Teittinen Esa (Paukkunen Sari) 3/9
Martikainen Tintti (POyry Sinikka) -

Summanen Kari (Parnanen Pekka) 1/9
Immonen Sanna (Tuovinen Katja) 1/9

Pesonen Jussi (Turakainen Petri) -

Kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla on lasndolo- ja pu-

heoikeus kirkkoneuvoston kokouksissa

Karila Markku, kirkkovaltuuston pj. 8/9

Pirinen Kaj, kirkkovaltuuston varapj. 5/9
Kirkkoneuvoston keskeisimmat paatokset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat. Li-
saksi se on kasitellyt ja hyvaksynyt vuoden 2026 koulutussuunnitelman, hau-
taustoimen maksut ja tilavuokrat vuodelle 2026, kirkon PTS-suunnitelman laa-
timisen ja sen mukaisten laajempien kuntokartoitusten toteuttamisen seka

huolehtinut kirkkovaltuuston paatésten taytantéonpanosta.

Kirkkoneuvosto valitsi seurakuntamestarin toimeen Kimmo Kososen 1.10.2025
alkaen, kun seurakuntamestari Pasi Hanninen irtisanoutui kyseisesta toimesta

siirtyakseen toisen seurakunnan palvelukseen.

Kirkkoneuvosto hyvaksyi Juvan seurakunnan ymparistéohjelman seka paatti
pyytaa Mikkelin hiippakunnalta ymparistédiplomin auditointia. Kirkkoneuvosto

paatti henkildéstdstrategiatydskentelyn kdynnistdmisesta.
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TOIMIKUNTIEN JASENET

Lapsityo
Huhtinen Marjaana Pirinen Kaj
Poyry Sinikka Svensk Mirva

Vironen Annika

Diakonia

Turakainen Petri, pj.

Kakriainen-Rouhiainen Sanna Kukkonen Mervi
Maljanen Olli Martikainen Tintti
Tarvainen Matti Valkeavuori Marja-Terttu
Nuorisotyo

Penttinen Saija Pesonen Jussi

Tuovinen Katja

Lahetys- ja aikuistyd
Lahetystydn ja aikuistydn tukiryhmat yhdistyivat vuoden 2025 aikana.

Ylénen Aarno, pj.

Ahonen Anja Himanen Tyyne
Immonen Sanna Lehikoinen Pertti
Paukkunen Sari Sorjonen Eila

Jantti-Timonen Mirja Venaldinen Riitta
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Jarvakandin ystavyysseurakuntatoimikunta
Asikainen Ilkka Karila Markku

Laamanen Pertti Parnanen Pekka

Koikkalan kylakirkkotoimikunta

Ahonen Anne Ahonen Eeva
Himanen Tyyne Immonen Elvi
Martikainen Tintti Venaldainen Riitta

Vuorenmaan seurakuntakodin toimikunta

Kaaridinen Tuula, pj Koivunen Saimi, varapj.
Hietala Katja Kakriainen-Rouhiainen Sanna
Laitinen Ilkka Laitinen Vesa

Rouhiainen Reino
Varajasenet

Koivunen Jussi Miettinen Pirkko

Tilintarkastusyhteiso 2023-2026

Mikkelin Tilintarkastus Oy, paavastuullinen tilintarkastaja Mika Mikkonen

3 Henkilosto

Juvan seurakunnassa tydskenteli 31.12.2025 yhteensa 16 henkil6a, jotka oli-
vat kaikki vakituisessa palvelussuhteessa. Osa-aikaisia heista oli kaksi. Palve-

lussuhteessa olevien maara vaheni vuoden aikana yhdella.

Palvelussuhteita tilikauden aikana oli yhteensa 38. Naista vakinaisessa ty6suh-

teessa tyoskenteli 19 ja maaraaikaisessa tydsuhteessa 19 henkilda.
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Henkiloston maara tyodaloittain

31.12.2025 1.1.2025-31.12.2025

Seurakuntapapisto 3 3
Kirkkomuusikot 1 2
Diakoniatyontekijat 2 2
MNuoriso 1 1
Varhais 3 3
Muut seurakuntatydntekijst 1 5
Hallinto- ja toimistotydntekijat 2 4
Hautausmaatyontekijat 0 12
Kiinteistd- ja kirkonpalvelustydntekijgt 3 6
Muut tydntekija D 0
Yhteensa 16 38
Henkiloston ikajakauma
6
5
5
4
3 3
3 2
2
1
1 1
1
. l
25-29 - 35-39 - 40-44 - 45-49 - 50-54 - 55-59 - 60-64 -
vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat

Henkiloston keski-ika oli 51 vuotta.
Henkiloston vaihtuvuus

Kuluneen vuoden aikana palvelussuhteissa olleiden maara vaheni yhdella. Ty6-
vapaalla ollut seurakuntamestari lahti muihin tydtehtaviin. Hanen tilalleen rek-
rytoitiin seurakuntamestari ja maaraaikaisessa tydsuhteessa olleen erikoisam-
mattimiehen ty6ésuhde paattyi. Vuoden aikana taytettiin myos muihin tydtehta-

viin lahteneen kanttorin virka ja eldakdityneen talouspaallikdn virka.



19

Henkilostokulut

1.1.2025-31.12.2025  1.1.2024-31.12.2024  1.1.2023-31.12.2023
Palkat ja palkkiot -707973.33 -684 585,22 -663 230,49
Eldkekulut -146 585,80 -141 951,73 -136 883,25
Muut hen kil Gsivu b lut -14 044,91 -8055.96 -17 213,67
Saadut henkiléstd korvaukset 4579,92 7 956,62 927,92
Muut henkildstokulujen oikaisut (+/-) 389,92 -0,04 -0,03
YHTEENSA -863 634,20 -826 636,33 -816 399,52
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -18 083,07 -17 495,63 -14 171,81
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja -14 881.41 -12 060,37 -5914,95
ravitsemis kulut
Tydterveyshuolto -22 723,00 -16 154,50 -10 375,29
YHTEENSA -35 687,48 -45 710,50 -30 462,05

Henkiloston koulutus

Henkilostolle on laadittu koulutussuunnitelma. Koulutuspaivia henkilokunnalla

oli vuonna 2025 yhteensa 62.
Tyoterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolojen maara oli 177 paivaa, kun maara vuonna 2024 oli 193 pai-

vaa ja vuonna 2023 maara oli 173 paivaa.

Henkildston tyoterveyshuollosta on sopimus Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy:n

kanssa. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Tyohyvinvointi

Henkilostolle jarjestettiin tydhyvinvointipaiva, jossa vierailimme Wiisalan karta-

nossa. Virkistymispaivaan sisaltyi hiljaisuuden viljelya, ehtoollishetki ja lounas.

Henkilbkunnan hyvinvointiin panostetaan myds tarjoamalla henkildston kayt-

toéon tyky-seteleitda 300 euroa/vuosi.
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Henkilostokulut suhteessa verotuloihin

Henkilostokulut

Tilivuosi verotuloista (%)
2025 66,28
2024 61,83
2023 66,15

Henkildstokulut ovat nousseet 47 200 euroa vuodesta 2023 vuoteen 2025 ja
henkildstokulujen osuus verotuloista on noussut samana aikana 0,13 prosent-
tia.

Kaikki lakisaateiset tiedot henkildstdstd on annettu tassa kohdassa. Erillista
henkiléstokertomusta ei ole laadittu, koska Juvan seurakunnan henkil6st6-

maara on alle 20.
4 Ymparisto

Seurakuntamme kantaa vastuuta ymparistdsta ja ymparoivasta yhteiskunnasta
kaikessa toiminnassaan. Olemme sitoutuneet Kirkon energia- ja ilmastostrate-
giaan, jonka tavoitteena on, ettd kirkko on hiilineutraali vuoteen 2030 men-
nessa ja 6ljytdon jo vuonna 2025. Seurakuntamme on edelleen yksi 6ljylammi-

tuskohde, Vuorenmaan seurakuntakoti.

Pyrimme kohti hiilineutraalisuutta monin toimenpitein. Tavoitteenamme on ot-
taa sahkoinen huoltokirja kayttédn vuoden 2026 aikana. Kiinteistdstrategias-
samme on linjattu, etta tarkastelemme Vuorenmaan seurakuntatalosta ja Koik-

kalan kirkosta luopumista strategiakauden aikana.

Seurakunnassamme on vuoden 2028 loppuun saakka voimassa oleva metsa-
suunnitelma (metsalaki, 1093/1996), jonka mukaisesti hoidamme metsiamme.
Periaatteemme on, etta hoidamme metsiamme kestavasti, mika tarkoittaa,
ettd hoidamme metsia ja metsamaita niin, etta niiden monimuotoisuus, tuotta-

vuus, uusiutumiskyky ja elinvoimaisuus sailyy emmeka aiheuta vahinkoa
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muille ekosysteemeille. Haluamme turvata tuleville sukupolville yhta hyvat tai

paremmat toimintamahdollisuudet kuin nykyisilla sukupolvilla on.

Seurakunnan jokapaivaisessa tydssa pyrimme ottamaan ympariston huomioon
arkisia valintoja tehdessdmme. Seurakunnassa pyrimme siirtymaan paperitto-
maan toimintaan kaikessa toiminnassa, missa se on mahdollista. Dokument-
teja kasitelldan ensisijaisesti sahkdisessa muodossa. Jos dokumentteja joudu-
taan tulostamaan, ne tulostetaan mahdollisuuksien mukaan kaksipuolisina.
Kaytettyja kirjekuoria hydédynnetaan sisdisissa postituksissa ja toimistossa kay-

tetaan ylijaavia papereita.

Suosimme ymparistoystavallisia elintarvikkeita. Pyrimme vahentdamaan yksit-
taispakattujen tuotteiden kayttéa ja jatteen syntymista. Syntyvat jatteet laji-

tellaan.

Henkilokuntamme hyddyntaa julkista liikennetta tydssaan aina kun se on mah-

dollista.

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ymparistbkasvatukseen yhtena
osana kaikkea toimintaa. Kasvatusta on annettu Raamatun kertomuksilla seka
lasten kuva- ja tietokirjoilla ja lisaksi eri tilanteessa syntyvissa vapaissa kes-
kusteluissa. Kerromme kierrattamisen tarkeydesta ja kaytdmme mahdollisuuk-
sien mukaan askarteluissa kierratysmateriaaleja ja luonnosta kerattyja materi-

aaleja.

Tarjoamme rippikouluty6ssa luontokokemuksia ja yhteytta luomakuntaan Vih-
reat riparit -ohjelman mukaisesti seka huomioiden kirkon ymparistédiplomia.
Opetus ja toiminta ulkona ja luonnossa seka kestavat ratkaisut ovat kiintea osa

rippikoulua.

Diakonian toiminnassa pyrimme pitamaan ylla ekodiakonian periaatteita.
Jaamme seurakunnan tilaisuuksista jaanytta havikkiruokaa ja tuemme omalla
tydpanoksellamme kauppojen ylijaamaruuan jakoa. Diakoniatoimistossa on ja-
ossa ajoittain pienia maaria kaytettyja vaatteita ja kodin tavaroita. Lisaksi kay-

tamme asiakkaiden kanssa vapaaehtoisten yllapitamaa kaytettyjen tavaroiden



22

pistetta kunnantalolla. Jaamme ruoka-apua paaasiallisesti lahjakortteina, jotta

ihminen voi itse valita itselleen sopivaa ruokaa ja valttdaa havikkia.

Musiikkitydssa on pyritty vahentdmaan nuottimateriaalin tulostamista paranta-
malla arkistointia sekd hankkimalla yhtenevaisia nuottikirjoja kirkkokuorolais-
ten ja Vuorenmaan kuorolaisten kayttéon. Digitaalista materiaalia hyddynne-
taan mahdollisuuksien mukaan. Kuorolaiset kulkevat harjoituksiin ja esiintymi-

siin yhteiskyydeilla.

Hankinnoissa kiinnitamme huomiota toimittajien ymparistdystavallisyyteen ja

heidan harjoittamaansa ymparistdpolitiikkaan.

5 Arvio todennakoisesta tulevasta kehityksesta

Juvan seurakunnan taloudellisen tilanteen arvioidaan heikkenevan seuraavan
viiden vuoden aikana. Verotulot laskivat viime vuodesta ja niiden laskun en-
nustetaan jatkuvan 2030-luvulle tultaessa. Seurakunnan jasenmaaran ennus-
tetaan alenevan vuoteen 2040 mennessa (vuodesta 2024) 33,2 prosenttia, kun
koko kirkon tasolla jasenkato samalla aikavalilla on 20,6 %. Juvan seurakun-
nan jasenistd vahenee keskimaaraistd huomattavasti jyrkemmin. Juvan kun-

nan vaestd vahenee eika kehitys tue seurakunnan jasenkehitysta.
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Jasenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

Muutos Muutos

Jasenet vuodesta |vuodesta |Kirkkoon

henk. 2024, henk |2024 % kuuluvuus, %
2025 4 481 -125 -2,7 % 80,4 %
2026 4 369 -237 -9,1% 80,1%
2027 4261 -345 -7,9% 79,3 %
2028 4158 -448 -9,7 % 78,5 %
2029 4059 -547 -11,9% 77,7 %
2030 3964 -642 -13,9% 77,0 %
2031 3 867 -739 -16,0 % 76,1%
2032 3772 -834 -18,1% 75,2 %
2033 3 680 -026 -20,1% 74,3%
2034 3 587 -1019 -22,1% 73,4 %
2035 3 4938 -1108 -24,1% 72,4%

Juvan seurakunnan tuloperustaan on lahivuosina odotettavissa muutoksia laki-
saateisten yhteiskunnallisten tehtavien rahoituspohjan osalta. Miten valtion ra-
hoituksen maara kehittyy, kun siirrytaan soveltamaan kokonaan uusia jakope-
rusteita vuonna 2027 ja kun valtion rahoitusta kirkolle leikataan edelleen, jaa

nahtavaksi.

Juvan seurakunnan kiinteistdstrategian mukaisesti nykyisesta Juvan seurakun-
tatalosta tulee luopua ldhivuosina. Seurakuntatalossa on vakava sisailmaon-
gelma, talo on ylipaineistettua ja sen kayttékunnossa pitdminen on talla kal-
lista. Uuden seurakuntatalon rakentaminen on suunnitteluvaiheessa. Vaihtoeh-
toina on yhteisen talon rakentaminen Juvan kunnan kanssa tai oman seura-
kuntatalon rakentaminen. Yhteisen talon kustannusarvio on 4,1 milj. euroa ja

oman 4,8 milj. euroa.

Kiinteistostrategian ja Juvan kirkon PTS-suunnitelman mukaan kirkko tarvitsee
korjaustoimenpiteita lahivuosina. Alustava hinta-arvio naille on 900 000 euroa.
Kiinteistostrategiassa Vuorenmaan seurakuntakoti on asetettu luovutettavien

koriin ja Koikkalan kirkko selvitettavien koriin. Vuoropuhelu alueen asukkaiden

kanssa naiden osalta tulisi kdynnistaa strategiakauden aikana.
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Juvan seurakunnassa on kaynnistetty henkildstdstrategiatydskentely ja samalla
henkiléstdsuunnitelman laatiminen. Tavoitteena on elakditymisten kautta va-

hentaa henkildostoa.

Juvan seurakunnan talous lepaa metsatulojen varassa. Vuonna 2016 valmistu-
neen talouden tasapainottamishankkeen mukaisesti vuosittaisista metsatu-
loista puolet saa kayttda seurakunnan toiminnan kuluihin. Vuonna 2025 tu-

loista kaytettiin 77 % seurakunnan toiminnan rahoittamiseen.

Juvan seurakunnan tulorahoitus ennusteiden mukaan enemmankin vahenee
kuin kasvaa tulevina vuosina. Samaan aikaan toiminnan tuotot kasvavat. Tule-
vina vuosina tarvitaan rakenteellisia muutoksia, jotta talous pysyy tasapai-
nossa. Henkildkunta ja toimitilat on mitoitettava pienenevan jdsenmaaran tar-
peisiin. Kulttuuriperinnén vaaliminen on seurakunnan lakisaateinen tehtava. Se
velvoittaa seurakuntaa pitamaan huolta kirkosta. Tybnantajana seurakunta on
velvollinen tarjoamaan henkilokunnalle terveet ja tarkoituksenmukaiset toimiti-
lat. Jotta seurakunta on taloudellisesti toimintakykyinen naiden hankkeiden jal-
keen, on kuluja karsittava. Tama tulisi toteuttaa ilman seurakunnallisen toi-
minnan alasajoa. Mikali menojen sopeuttaminen saadaan tehtya, seurakunta

parjaa itsenaisena seurakuntana viela pitkaan.

6 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavar-

muustekijoista

Strategiset riskit

Epdvakaa maailmantilanne vaikuttaa ja tulee vaikuttamaan Suomen geopoliit-

tiseen asemaan.
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Toiminnalliset riskit

Toiminnallisia riskeja ovat muun muassa henkiléstén osaaminen, saatavuus
seka sitoutuminen, tietojarjestelmien toimivuus, tietosuojaan ja tietoturvaan
liittyvat riskit, valtiovallan toimet ja lainsaadanndn muutokset, kunnan vaesté-

rakenne ja kirkkojen paloturvallisuus.

Digitalisaation eteneminen kiihtyy, mika edellyttaa tietosuojaan ja -turvaan liit-
tyvien asioiden hallinnan ja valvonnan tehostamista. Henkiléiden vaihtuvuus

tulee olemaan lahivuosina aiempaa suurempaa johtuen elakditymisista.
Taloudelliset riskit

Seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioitiin jasenmaaran alene-
minen ja jasenistdn ikarakenne seka niiden myo6ta tapahtuva verotulopohjan
heikkeneminen. Kiinteistotarpeiden rahoituksellinen kattaminen ja vuosikat-

teen riittaminen siihen voi olla tulevaisuudessa haastavaa.

Toinen merkittava taloudellinen riski liittyy kirkon lakisaateisten yhteiskunnal-

listen tehtdvien rahoituspohjan muutoksiin tulevaisuudessa.
Riskienhallinta

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavutta-

mista uhkaavia tekijoita.
Riskienhallintatoimenpiteita kuuluu seuraavia toimenpiteita:

e Kiinteistot: Seurakunnan kiinteistéjen pelastussuunnitelmia paivite-
taan parhaillaan. Kirkonkylan kiinteistdissa on sahkoéinen lukitus ja
vartiointi ympari vuorokauden. Kiinteistéjen turvakoodit vaihdetaan

saannodllisesti.

e Esineet: Seurakunta on teettanyt museoalan ammattilaisella vuonna
2024 kulttuurihistoriallisesti arvokkaan kirkollisen esineistdn inven-
toinnin ja esineistd on rekisterdity Basis -jarjestelman arvoesinerekis-

teriin.
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e Henkiléstd: Henkilokunnan tydterveyshuollon toteuttaa Pihlajalinna
Laakarikeskukset Oy. Varhaisen tuen malli on kdytdssa ja tyopaikka-

kaynteja ja -selvityksia tehddan sopimuksen ja tarpeen mukaan.

e Lainat ja sijoitukset: Juvan seurakunnalla ei ole lainaa. Sijoitukset
tehdaan kirkkoneuvoston 12.3.2025 hyvaksymien Juvan seurakunnan

sijoitusten periaatteiden mukaan.

e Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Juvan seurakunnan tietohallinnon
palvelut hankitaan Kouvolan IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu tie-
tosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitda kaytettavia tietoturvaohjelmia.
Seurakunnassa seurakuntalaisten henkil6tietoja kasitellaan vain sil-

loin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoitamiseksi on valttamatonta.

e Hallinto: Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita
varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeut-

taan tehtyihin viranhaltijapaatoksiin.

e Korruption torjunta: Lahjojen antamisessa, saamisessa, vieraanvarai-
suudessa ja korruption torjunnassa noudatettavat periaatteet on lin-

jattu taloussdaanndssa (Kv 5.12.2023).

e Taloushallinto: Laskujen ja tositteiden hyvaksymismenettelysta on oh-

jeet. Kassavarojen kasittelysta on erilliset ohjeet.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Juvan seurakunnalla on ta-

vanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkiléstévakuutukset.

Juvan seurakunnalla ei ole meneilldan oikeudenkdaynteja eika riita-asioita.
7 Selvitys sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Sisadisella valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitéa organisaation sisdisia toiminta-

ja menettelytapoja, joilla pyritdan kohtuullisella varmuudella varmistamaan,
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etta seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tulok-
sellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Tilintarkastaja antaa lausunnon siita,

onko sisdinen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Sisdisen valvonnan jarjestamisesta vastaa kirkkoneuvosto. Johtavat viranhalti-
jat huolehtivat sisaisen valvonnan toimeenpanosta omalla vastuualueellaan. Si-

saisen valvonnan vastuu on kaikilla toimielimilla ja ty6ntekijdilla.

Juvan seurakunnan erilaiset vastuut on kuvattu hallintosaannéssa. Taloussaan-
ndssa on maaraykset toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion laati-
miseen ja taytantédnpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpaa-
tokseen liittyen. Tyodntekijoiden kehityskeskustelut kaydaan vuosittain ja tyon-
kuvaukset paivitetaan tarvittaessa. Tyo6ilmapiiria seurataan kahden vuoden va-
lein tehtavan kyselyn avulla. Tuloksia analysoidaan ja niiden johdosta ryhdy-
tdan tarvittaviin toimenpiteisiin. Henkilostd6a kannustetaan ammattitaidon ke-

hittamiseen.
Keskeiset johtopaatokset ja sisdaisen valvonnan kehittaminen

Kokonaisarviona kirkkoneuvosto toteaa, etta Juvan seurakunnan sisainen val-
vonta ja riskienhallinta ovat paaosin kohtuullisen hyvalla tasolla. Merkittavia

puutteita ei ole todettu.

Kehittamista vaativat keskeisimmat asiat ja toimenpiteet ovat seuraavat:
e toimintaymparistén saanndllinen analysointi toimintatavaksi
e pelastussuunnitelmien saanndllinen paivittaminen

e toimintaprosessien jatkuva kehittdminen digitalisaation hyédyntamisen

mahdollisuudet huomioiden.
e yhteistydn kehittdminen Kipan kanssa taloushallinnon prosesseissa

Sisaista valvontaa kehitetdan lisaamalla henkiléstéon ymmarrysta sisaisesta val-

vonnasta ja riskien hallinnasta.
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Kipan kanssa taloushallinnon prosessien sujuvuutta ja sisdista valvontaa pa-
rannetaan erityisesti tilinpaatdésprosessin osalta. Kipalle toimitetaan jatkossa

kaikki seurakunnissa tehdyt tase-erittelyt seka hyvaksytty tilinpaatds.

8 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Juvan seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista laski vuodesta
2024 noin 18 prosenttia. Vuosikatteen osuus 138,83 % kertoo siita, etta vuosi-
katteen maara riitti hyvin kattamaan poistot. Vuosikatteen osuus poistoista tu-

lisi olla vahintaan 100 %.

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 23,06 40,82
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 138,83 155,77
Vuosikate (€/jasen) 31,73 107,03

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (23,06 %) osoittaa, kuinka paljon seurakun-
nan toimintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toiminta-

kulut -/+ Valmistevarastojen lisays/vahennys + Valmistusomaan kayttoon)).

Vuosikate (31,73 euroa/jasen) on tunnusluku tulorahoituksen riittavyyden arviointiin.
Tunnuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna
olevalla jasenmaaralla. (Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot
*100)

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Rahavarat vahenivat 31 200 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikau-
den lopussa 1 934 900 euroa. Rahavarat sisaltavat muiden toimeksiantojen

tuottoja 900 euroa.
Juvan seurakunnassa ei ollut investointeja vuonna 2025.

Rahavarojen riittavyys oli 618 paivaa (kriisiytyvan seurakunnan mittari on alle

90 paivaa). Juvan seurakunnalla ei ole lainaa.



29

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Investointien tulorahoitusprosentti (%) 736,86
Rahavarojen riittavyys (pv) 618 590
Lainanhoitokate 8914,13 16 843,36

Rahavarojen riittavyys 618 pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tili-
kaudella) Rahavaroista vahennetdaan seurakunnan rahoitusarvopapeihin seka rahat ja

pankkisaamisisiin sisaltyvat toimeksiantojen varat.

Lainanhoitokate 8 914 euroa. (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanly-

hennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 7,6 miljoonaa euroa. Tase pieneni 23 000 eurolla. Py-

syvat vastaavat olivat 4,3 miljoonaa euroa. Ne pienenivat 107 000 euroa, kun

rakennusten tasearvo vaheni poistojen ansioista 102 000 euroa. Vaihtuvat vas-
taavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 3,1 miljoonaa euroa. Rahavarat olivat ti-
likauden lopussa 1,9 miljoonaa euroa ja ne vahenivat 31 000 eurolla. Oma

paaoma kasvoi 70 000 euroa, eli tilikauden ylijadman verran.

Juvan seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan kor-
kea. Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen ja
rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Juvan seurakunta on vakavarainen eika
sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia kahden

viime vuoden aikana.

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Omavaraisuusaste (%) 96,68 96,56
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 635,48 587,25
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 13,45 11,92
Lainakanta (€/jasen) 0,00 0,00

Omavaraisuusaste, 97%, (= 100* (Oma paaoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varauk-
set - Ainaishoitosopimusten padaomat) / (Koko paaoma - Toimeksiantojen padomat -

Saadut ennakot)).
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Rahoitusvarallisuus, 635 euroa/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja

pankkisaamiset) - (Vieras padaoma -Saadut ennakot)] / Jasenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, 13 % (= 100* (Vieras paaoma - Saadut ennakot) /
Kayttdétulot).

Lainakanta,0 euroa/jasen (= [Vieras paaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirto-

velat + Muut velat)] / Jasenmaara)

9 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja ta-

lous

Juvan seurakunnalla ei ole konsernitaseen laatimisvelvollisuutta.

10 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoi-

menpiteiksi

Juvan seurakunnan tilikauden tuloksesta ehdotetaan tehtavaksi seuraava tilin-

paatdssiirto:

Tilikauden tulos on 39 766,08 euroa
Poistoeron vahennys 30 013,77 euroa
Tilikauden ylijaama 69 779,85 euroa

Tilikauden ylijaama esitetaan siirrettavaksi ylijaamatilille.



31

Taseen omassa paaomassa oleva edellisten tilikausien ylijdama ennen vuoden
2025 tilinpaatoksen ylijdaamakirjausta on 2 948 637 euroa. Kirkkojarjestyksen

edellyttamaan esitykseen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole
tarvetta.
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II Talousarvion toteutuminen

1 Kayttotalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Juvan seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon ndhden on paaluokkataso,

toimintakate 1.

Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erdt

Sisaiset korkokulut

Sisdiset vyOrytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

TA kuluvaTA muutokset

578 700,00
-1 788 900,00
-1 210 200,00

-1 210 200,00
-97 200,00

-1 307 400,00

HALLINTO (pisluokka 1)

1 - Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erat

Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

-79 000,00
-79 000,00

-79 000,00

-79 000,00

TA kuluva TA muutokset

4 800,00
-292 300,00
-287 500,00

-287 500,00

-287 500,00

-27 600,00
-27 600,00

-27 600,00

-27 600,00

TA yhteensa
578 700,00

-1 867 900,00
-1289 200,00

-1 289 200,00
-97 200,00

-1 386 400,00

TA yhteensi
4 800,00
-319 900,00

-315 100,00

-315 100,00

-315 100,00

Toteuma

373 439,92

-1 623 827,58
-1 250 387,66
431 785,88
-431 785,88
-1 250 387,66
-102 398,29
-148 433,32
-19 816,12
-128 617,20
-1501 219,27

Toteuma

6 496,63
-278 811,90
-272 315,27

-41 307,70
-313 622,97
306 219,01
306 219,01
-7 403,96

Yli-Ali

205 260,08
-244 072,42
-38 812,34
-431 785,88
431 785,88
-38 812,34
5 198,29
148 433,32
19 816,12
128 617,20
114 819,27

Yli-Ali

-1 696,63
-41 088,10
-42 784,73
41 307,70

-1 477,03

-306 219,01
-306 219,01
-307 696,04

T-%
64,5
86,9
97,0
0,0
0,0
97,0
105,3
0,0
0,0
0,0
108,3

T-%

135,3
87,2
86,4

0,0
99,5
0,0
0,0
2,3
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Hallinto

-tehtdvaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Hallintoelimet 101

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatdoksenteosta. Seurakunnan paatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto ja kirkkoneuvosto.

Taloushallinto, henkilosto- ja yleishallinto 105 (sis. tyohyvinvointi- ja

tyoterveyspalvelut)

Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen
kanssa. Taloushallinto kehittda taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pys-
tyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin
luottamushenkildillekin paatoksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu

myos kiinteistéjen hoito ja isanndinti seka toimistopalvelut.

Henkildstohallinnon tehtdavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkildstopalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkilostdhallinto kehittaa henkildstosuunnittelua ja henkiléstéhal-
linnon prosesseja seka raportoi henkildéstbasioista. Henkildstéhallinnon vas-
tuulle kuuluu myo6s henkiléstén koulutus, tyohyvinvointi- ja tyoterveyspalvelut,
TYKY-paivat seka liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkoherranviraston tehtavana on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja
tydntekijavarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistoteh-

tavien hoitaminen.
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Tehtavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman

kayttdmenot, IT-tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa)

maksut ja toimintavakuutusmaksut.

Hallinnon sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

mis- ja koulutus-
tarpeet on kartoi-
tettu.

suunnitelma vuodella
2026 on laadittu.

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Tiedot irtaimesta Irtain omaisuus on luet- | Toteutui.
omaisuudesta .
s teloitu.
ovat ajan tasalla.
2. Basiksen tiedot Tiedot on tarkistettu . Toteutui.
ovat ajan tasalla.
3. Henkilostdn osaa- | Henkiloston koulutus- Toteutui.

Kirkonkirjojenpito 107

Tehtavaalueen tehtavana on huolehtia seurakunnan jasenten vaestorekisterin-

pitoon liittyvista tehtavistd. Seurakunta ostaa palvelut Kouvolan aluekeskusre-

kisterilta.

SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (paaluokka 2)

2 - Seurakunnallinen toiminta
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erdt

Sisaiset vyorytyserat

Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)

TAkuluva  TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yii-Ali  T-%
12 600,00 12 600,00 9932,54 2667,46 78,8
-801 100,00 -9 400,00 -810 500,00 -744 824,81 -65675,19 91,9
-788 500,00 -9 400,00 -797 900,00 -734 892,27 -63 007,73 92,1
-390 478,18 390 478,18 0,0

-788 500,00 -9 400,00 -797 900,00 -1125370,45 327 470,45 141,0
-356 388,05 356 388,05 0,0

-356 388,05 356 388,05 0,0

-788 500,00 -9 400,00 -797 900,00 -1481 758,50 683 858,50 185,7
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Seurakunnallinen toiminta

-tehtdvaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelustydn tehtavana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla

ja sakramenteilla.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

1. Jumalanpalveluk-
siin osallistuvien
maara pysyy en-
nallaan tai lisaan-
tyy.

Osallistujien maara

Toteutui. Jumalanpalve-
luksia vietettiin kirkossa
55 kertaa ja niihin osal-
listui 4520 henkil6a.
Striimauksia katsottiin
n. 20000 kertaa "li-
vend”. Seurakuntatalolla
vietettiin Himmelimes-
suja 4 kertaa ja niihin
osallistui 317 henkilba.
Jumalanpalveluksia vie-
tettiin Koikkalassa 9 kpl
ja niihin osallistui 223
henkil6a, Vuorenmaassa
9 kertaa ja osallistujia
yhteensa. Luontokirk-
koja vietettiin 3 kertaa
ja niihin osallistui 131

henkiloa.
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2. Mahdollistetaan
seurakuntalaisten
osallisuus juma-
lanpalvelusten to-
teuttamisessa.

Jumalanpalvelusryhmien

toiminta

Toteutui. Jumalanpalve-
lusryhmia oli 9 ja niissa

mukana 50 henkilda.

3. Kirkossa pidetta-
vat jumalanpalve-

lukset striimataan.

Striimausten ja strii-

maajien maara

Toteutui. Jumalanpalve-
luksia striimattiin 55
kertaa. Striimaajia oli 7

henkilda.

Hautaan siunaaminen 202

Hautaustoimituksia hoidetaan huolellisesti lakien ja ohjeistuksen mukaisesti

neuvotellen ja yhteisty6ssa omaisten kanssa.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

1. Omaisten kohtaa-
minen arvokkaasti
varauksia tehta-
essa

Kirkkoherranviraston ja
seurakuntamestarien

tyo

Toteutui. Omaiset koh-
dattiin kirkkoherranvi-
rastossa lahi- tai puhe-
linkohtaamisissa. Tarvit-
taessa omaisia ohjattiin
eteenpadin hautajaisjar-
jestelyihin tai perunkir-
joituksiin liittyvissa asi-

oissa.
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2. Toimituskeskuste-
luihin varataan ai-
kaa

Papit kohtaavat omaiset

kiireetta

Toteutui. Toimituskes-
kusteluja pidettiin seu-
rakunnan tiloissa, ko-
deissa, etayhteyksin tai
puhelimitse omaisten

toiveiden mukaisesti.

3. Toimitusten Kkii-
reetdn ja arvokas
toimittaminen

Toimitusten hoitamiseen

varataan aikaa.

Toteutui.

Hautaan siunaamisia
toimitettiin 109 kpl. Pa-
pit osallistuivat muisto-
tilaisuuksiin, mikali
omaiset niin toivoivat ja
se toimitusvuorojen

osalta oli mahdollista.

Muut kirkolliset toimitukset 203

Kasteiden, avioliittoon vihkimisten, siviiliavioliiton siunaamisten, yksityisen eh-

toollisen, ripin ja kodin siunaamisten hoitaminen huolellisesti lakien ja ohjeis-

tuksen mukaisesti neuvotellen ja yhteisty6ssa omaisten kanssa.

tusten arvokas
hoitaminen "“logis-
tilkkkaketjun” kai-
kissa vaiheissa

ten kiireetdon kohtaami-

nen

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Kirkollisten toimi- | Asianomaisten osapuol- | Toteutui.

Kasteita toimitettiin 20
kertaa. Avioliittoon vih-
kimisia oli 11. Niita en-
nen kaytiin kiireettémat

toimituskeskustelut.
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2. Yksityisten ehtool-
listen arvokas hoi-
taminen

Toiveen toteuttaminen

viivytyksetta ja kiireetta

Toteutui.

Yksityisia ehtoollisia vie-
tettiin 21 kpl. Toteutta-

jina papit seka diakonit,
joilla oli kaytbssaan etu-
kateen konsekroidut eh-

toollisaineet.

Aikuistyd 204

Aikuistydta toteutetaan tukemalla seurakuntalaisia aktiivisina toimijoina ja toi-

mimalla yhteisty6ssa muiden aikuisten parissa tydskentelevien tyontekijoiden

ja yhteisty6kumppaneiden kanssa.

ten jarjestojen
kanssa.

nen

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Yhteistyd kristillis- | Tilaisuuksien toteutumi- | Toteutunut.

Etela-Savon Kansanla-
hetys ja Suomen Raa-
mattuopisto ovat pita-
neet tilaisuuksia yhteis-
tydssa seurakunnan

kanssa

2. Yksinaisyyden
kohtaaminen ja
sen lievittdminen

Kohtaamisten maara

Pikkujelppi: lastenoh-
jaajien kotikayntityota
ikdihmisten parissa: jut-
tuseuraa ja tukea ulkoi-
luun. Yht. 54 kertaa.
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3. Juvalaisen hau-
tausmaakulttuurin
esilla pitdminen

Hautausmaakierrosten

maara

Hautausmaakierrokset
vanhalla ja uudella hau-
tausmaalla. Yhteensa 6
kertaa, osallistujia yh-

teensa n. 60.

Muut seurakuntatilaisuudet 205

Seurakunnan julkinen toiminta, mika ei ole jumalanpalvelustoimintaa, mm.

hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalli-

set tilaisuudet seka muut julkiset tilaisuudet.

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Saanndllisen har- | Hartauksien jarjestami- | Toteutui.

taustoiminnan
mahdollistaminen
ikaihmisten pa-
rissa.

nen Kuharannassa ja

Juvakodissa

Maallikoiden pitamat
hartaudet muodostavat
tarkean osan Juvan seu-
rakunnan jarjestamasta
hartauselamasta Kuha-
rannassa ja Juvako-

dissa.

2. Jarjestetaan ro-
vastikunnallinen
miestenpaiva

Tilaisuuden toteutumi-

nen

Toteutunut.
Miesteinpaivaan osallis-
tui 30 henkil6a Juvalta

ja ldhiseudulta.

3. Hengellisen kas-
vun mahdollista-
minen Raamatun
aarella

Saannollisten kokoontu-

misten toteutuminen

Toteutui.
Maallikkovetoisina to-

teutetut viikoittaiset
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miesten illat ja raamat-

tupiiri.

4. Tyobikaisten aikuis-
ten tavoittaminen
uusin toiminta-
muodoin

Uusien ryhmien synty-

minen

Toteutui
Tikva-kehonhuolto-tilai-
suudet: kristilliselta
pohjalta nousevaa koko-
naisvaltaista hyvinvoin-
nin tukemista. Yht. 5
kertaa syksylla, osallis-
tujia 7-12. Ohjaaja Da-

ria Koskinen Sulkavalta.

Hyvan mielen ryhma:
diakonian toteuttama,
maallikkovetoinen tyo6-
ikaisille suunnattu ma-
talan kynnyksen ryhma.
Kokoontumisia 14 ker-
taa ja ryhmassa jasenia
8.

Musiikki 220

Musiikkitydn tehtavana on tuottaa monipuolista ja tasokasta kirkkomusiikkia

messuihin ja muihin seurakunnan tilaisuuksiin, huolehtia lasten ja nuorten

kirkkomusiikkikasvatuksesta seka tarjota seurakuntalaisille mahdollisuus osal-

listua seurakunnan toimintaan mm. kuoroissa laulamalla.

Musiikkiryhmille pidetiin harjoituksia ja tarjottiin esiintymistilanteita seurakun-

nan tilaisuuksissa. Jumalanpalveluksiin osallistuminen oli kuorojen paatehtava.

Seurakunnan vakiintuneita musiikkiryhmia ovat kirkkokuoro, Vuorenmaan
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kuoro, Himmeli-yhtye ja Musatassut -lapsikuoro. Lisaksi Juvan kamarikuoro

seka Juvan Mieslaulajat avustivat messuissa.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

1. Tarjota seurakun-
talaisille mahdolli-
suus kuorolauluun
ja uusien laulajien
tavoittaminen

Uusien laulajien tavoit-
taminen kuorotoimin-

nassa

Seurakunnan aikuisten
kuorotoimintaan osallis-
tui vuonna 2025 14 ai-
kaisemmin seurakunnan
kuorossa laulamatonta
kuorolaista (Kolmen

kerran kuoro).

2. Nuotiston paivitta-
minen

Uusien nuottihankinto-

jen tekeminen

Kirkkokuorolle hankittiin
Messulauluja -kirjat (30
kpl) ja kanttorin kayt-
to6n hankittiin Nuoren
seurakunnan veisukirjan
kierrekantiset saestys-
kirjat (2 kpl).

3. Toimitusten mu-
siikkitoiveiden
huomioiminen ja
tyO0ajan varaami-
nen valmisteluun.

Valmisteluun kaytetty
aika musiikkitoivetta
kohden.

Valmisteluun, nuotin-
nukseen, transponoin-
tiin, soinnutukseen ja
transkriptioihin on kay-
tetty tydaikaa 1-4 h mu-
siikkitoivetta kohti. Toi-

veet on toteutettu.
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Lapsi- ja perhetoiminta 231

Lapsi- ja perhetoiminta hoitaa seurakunnan vastuuta kasteopetuksesta ja tar-

joaa yhteytta seurakuntaan. Tuemme perheitd, lapsia ja ikdaihmisia. Toiminnas-

samme olemme toteuttaneet kirkon Polku- mallia. Toimintaan kuuluu 2-5-vuo-

tiaiden paivakerho, perhekerho, avoimet perhekerhot, varhaisnuorten Kirkkis-

kerho 6-9-vuotiaille ja lasten kuoro Musatassut. Tarjoamme Pikkuhelppi toi-

mintaa, joka on ikdihmisten kohtaamista seka Arkilelppi- lastenhoitoa 2-8-

vuotiaille.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

1. Kerhojen kokoon-
tumiskerrat toteu-
tuisivat 75-80 %

Vuoden aikana oli 32
toimintaviikkoa, eli ker-
hojen kokoontumisker-
rat olisivat 24-25,6 ker-

taa vuodessa

Saanndllisesti toimivat
kerhot kokoontuivat
vuoden aikana seuraa-
vasti: Yhden kerran vii-
kossa kokoontuvat 27-
28 kertaa. Kaksi kerta
viikossa kokoontuvat
ensimmaisella kerralla
24-28 ja toisella ker-
ralla 15-18 kertaa, koko
vuonna ne kokoontuivat
39-56 kertaa

2. Perhetapahtuma
Rybnanniemessa

Tavoitteena tapahtuman
toteutuminen ja osallis-

tujien maara 60-70.

Tapahtuma toteutui.
Osallistuja maaraa ei ta-
voitettu, osallistujia oli
31, maaraan vaikutti

ajankohta ja paikka.
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3. Ymparistd ja luon- | Toiminnan aloitusaiheet, | Kasvatusta on annettu

tokasvatus joissa on tarkoitus kasi- | Raamatun kertomuk-

telld ymparistéa ja luon- | silla, lasten kuva- ja tie-

toa. tokirjoilla 8-12 kertaa
vuodessa. Lisaksi eri ti-
lanteessa syntyvissa va-

paassa keskusteluissa,

joita on vaikea mitata.
4. Kierratys Materiaalin valinta, kier- | Kdytadmme uusiopaperia

ratys ja toiminnan muut | ja -kartonkeja seka
hankinnat. kierratys materiaaleja.
Viestintda sahkopostitse
ja muita viestintapalve-
luja kayttden. Tavaroita
huolletaan ja hankintaa
harkiten. Jatteita lajitel-

laan osittain.

Rippikoulu 235

Rippikoulun perustehtavana on antaa rippikoulun opetussuunnitelman, paikal-
lissuunnitelman ja seurakunnan rippikoulukauden mukaisesti kasteopetusta
seurakunnassa. Kyseessa on monivaiheinen ja monipuolinen polku, jossa opi-
taan uskosta ja Jumalasta, elamasta ja luomakunnasta, itsesta ja toinen toisis-
tamme. Rippikouluty® liittyy kirkon ja seurakunnan yleiseen tavoitteeseen,
jossa sen tehtavana on ohjata ja varustaa kristilliseen uskoon seka mahdollis-

taa laaja-alaista kasvua kristityn polulla.

Rippikoulutydn vuosi toteutui tavoittavasti ja hyvassa yhteisty6ssa seurakun-

nan ja toimintaymparistéon keskuudessa seka Lummeniemen leirikeskuksen
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kanssa. Rippikoulut toteutuivat jalleen mahdollisimman tasapuolisesti, osalli-

suutta monipuolisesti painottaen ja erityisesti turvallisuutta huomioiden. Rippi-

koulutydn toimiva kokonaisuus on mahdollistunut monipuolisella tarjonnalla

(paivarippikoulu ja kaksi leiririppikoulua, mahdollisuudet yksityis- ja erityisrip-

pikouluun seka rippikoululeiriin muualla) ja yhtaalta kiitettavilla resursseilla.

Sitova toiminnallinen

tavoite

Mittari

Tavoitteen toteutumi-

nen

1. Rippikoulut toteutu-
vat kokonaisuudes-
saan turvallisesti.

Rippikoulujakson toteu-
tuma, keskustelut ja pa-
lautteet ryhman / tiimin

osalta.

Rippikoulut ovat toteu-
tuneet kiitettavan tur-
vallisesti, sitd huomioi-

den ja edistaen.

2. Rippikoulun ohjaaja-
tiimit saavat riittavat
resurssit.

Tyontekijat ja tiimit,
materiaalit ja ajan-
kayttd, maararahat ja

yhteistyo.

Rippikoulutyd ja tiimit
ovat saaneet ja toimi-
neet riittavilla resurs-

seilla.

3. Rippikoulupalaut-
teelle tehdaan tilaan
ja sen kokonaistu-
losta nostetaan viime
vuodesta.

Rippikoulun viestinta ja
yhteydenpito, loppukes-
kustelut ja palauteky-

sely.

Viestinta ja yhteys on
ollut monipuolista. Tu-
losta ei saatu kaikilta ja
on suuntaa antava, ar-

vosanalla hyva.

Nuorisotyo 236

Nuorisotydssa jatkettiin pitkalti vakiintunein toiminnoin ja toimintasuunnitel-

man mukaisesti. Tydssa painottuivat matalan kynnyksen pop up -tapahtumat

ja kohtaamiset. Seurakuntamme toiminnassa on nahty esimerkillista kokonais

kirkon Polku-mallin toteutumista. Nuorisotydssa pystymme kohtaamaan juva-

laisia lapsia ja nuoria todella kattavasti juuri koulutyén, nuokkarin, partion,

isoskoulutuksen, peli- ja veisuiltojen, kid “s action toimintailtojen ja tapahtu-

mien, juhlahetkien seka pyhien yhteydessa. Sanoma rakastavasta Jumalasta
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tulee esiin tavassa pysahtya, antaa aikaa ja olla kiinnostunut. Jeesuksen seu-
raajat ovat myos avuliaita ja tahtovat mahdollistaa ja antaa hyvaa lapsille ja
nuorille Juvalla. Nain seurakunta ja siina mukana oleminen on mukavaa ja ar-
kista, unohtamatta juhlahetkia ja muistamisia/lahjoja. Hiippakuntaleirille (Ris-
teys Partaharju) ei ollut meidén seurakunnasta lahtijoita. Teimme sen sijaan
runsaasti lyhyita retkia partion viikkotoiminnassa. Nuorisotydénohjaaja kaytti

noin 15% tyoOajastaan partion parissa.
Diakonia 241

Lahimmaisen palveleminen on kirkon tuntomerkki ja luovuttamaton tehtava.
Diakonia on hengellisen, henkisen ja taloudellisen avun antamista apua tarvit-
seville ja sitd hakeville. Diakonian keinoin lievitetaan karsimysta ja inhimillista

hataa seka valitetaan Jumalan rakkautta.

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Sailyttaa ylijaama- Sailyykd ylijadmaruoan | Ylijadmaruoan jakelu
ruoan jakelu Juvalla. jakelu jatkossakin Ju- jatkuu uusissa tiloissa
valla yhteisty6ssa eri yhteistydssa kunnan
toimijoiden kanssa. kanssa. Seurakunta tu-

kee vapaaehtoisryhmia
tydssaan ja koordinoi

ruuan kotiinkuljetuksia.
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2. Kutsua uusia ihmisia
mukaan toimintaan
entista vahvemmin.

Seurakuntalaisia kutsu-
taan toteuttamaan dia-
koniaa tapahtumiin ja ti-
laisuuksiin. Vapaaeh-
toisten maara. Kutsun
vastaanottaneiden maa-
raa ei pystyta mittaa-

Mmaan.

Diakonian kerhotoiminta
on vapaaehtoisten va-
rassa. Lisaksi kotikayn-
tityota tekevat vapaaeh-
toiset. Uusia ihmisia on
kutsuttu ja saatu mu-

kaan toimintaan.

3. Reagoida yhteiskun-
nalliseen tilanteeseen
ja taloudellisen ha-
dan kasvuun.

Taloudellisen avun
maara ja diakonia-avus-
tusten hakeminen myds
ulkopuolelta. Kotikaynti-
tydn ja yksinaisyyden

ehkaisemisen maara.

377 kertaa kohtaamisen
syy oli talous, kasvoi
vuodesta 2024 110 ker-
taa. Kotikaynnit 123,
kasvoi 22 kayntia. Tu-
kea diakonian taloudelli-
seen avustamiseen ol-
laan saatu ESR+ hank-
keesta, Rotaryklubilta,
LCJuvalLuonterilta ja yk-
sityisilta lahjoittajilta.

Sairaalasielunhoito 243

Sairaalasielunhoidon tehtava on vastata sairaan ja karsivan ihmisen henkisiin

ja hengellisiin ja elamankatsomuksellisiin kysymyksiin. Sielunhoito toteutetaan

yhteistydssa terveydenhuollon kanssa.

Juvan seurakunta toteuttaa sairaalasielunhoitoa paikallisella tasolla oman seu-

rakunnan pappien ja diakonien tyopanoksella. Lisaksi osallistumme Mikkelin

tuomiokirkkoseurakunnan sairaalapappien palkkaukseen. He kohtaavat juvalai-

sia keskussairaalassa ja muissa terveydenhuollon yksikdissa.
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Kehitysvammayhteistyo 245

Kehitysvammatydta tehddan paitsi oman seurakunnan tyoéntekijoiden voimin

myo6s Eteld- ja Pohjois-Savon alueen seurakuntien yhteistydna. Kehitysvam-

matydn papin virka on perustettu vuonna 1990.

Juvan seurakunta osallistuu Etela- ja Pohjois-Savon kehitysvammatydn papin

palkkaukseen.

Lahetys 260

Juvan seurakunnan lahetystydn tavoitteena on toimia niin, etta kristillinen sa-

noma tavoittaa ja lahimmaisen rakkaus toteutuu kotiseudullamme seka kaikki-

alla maailmassa. Lahetystydn visiona on, ettd seurakuntalaiset, luottamushen-

kilot ja tydntekijat edistavat seurakunnan lahetystyota ja osallistuvat sen to-

teutumiseen omassa ymparistossaan.

kosopimuksissa lu-
vattu summa kokoon

Sitova toiminnallinen | Mittari Tavoitteen toteutumi-
tavoite nen
1. Saada kokoon nimik- | Euromaara Tavoite toteutui ja sopi-

muksille maksettiin
enemman kuin sopi-

muksen summa

2. Osallistuminen tava-
rakerayksiin

Keraysten toteutuminen

Toteutui.

Tavaroita kerattiin use-
amman kerran Ukrai-
naan.

147 Operaatio Joulun

Lapsi-pakettia

3. Uusien vapaaehtois-
ten Idytaminen

Henkildmaara

Toteutui

Léytyi muutama uusi ih-
minen talkoisiin ja lah-
joittajaksi (tavara/raha)
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4. Nuorten innostami-
nen lahetysty6han

Lahettivierailut nuorten

parissa

Toteutui.

Lahetystydn tekija Ger-
son Mgaya kavi kaikilla
7-9- luokkalaisten us-
kontotunnilla seka Paa-
telan koululla.

Linda Juntunen ja Ger-
son Mgaya olivat etayh-
teydella rippikoulutun-
nilla

5. Ymparistd: Kastelap-
sille puu Tansaniaan
tai Nepaliin

Toteutui

Kaikille ostettiin puu
Suomen Lahetysseuran
kautta

Kansainvalinen diakonia ja muu kansainvalinen toiminta 270

Seurakuntamme ystavyysseurakunta on Jarvakandissa, Virossa ja ystavyys-

seurakuntatydsta vastaa siihen nimetty toimikunta. Tydala vastaa yhteyksista

Kirkon Ulkomaanapuun. Kirkon Ulkomaanapu tarjoaa seka hata- ettd pitkakes-

toista apua katastrofin sattuessa maailmalla. Juvan seurakunta tukee tata

tyota. Yhteyshenkildina Kirkon Ulkomaanapuun toimivat diakoni Jonna Lemme-

tyinen ja lahetyssihteeri Aila Asikainen ja he osallistuvat Kuan ajankohtaisinfoi-

hin. Varoja Kualle kerataan Yhteisvastuukerayksessa ja Kuan toimintaa pide-

tdan esilla Yhteisvastuukerayksen tilaisuuksissa. Kuan materiaalit ovat osana

diakoniakasvatusta rippikoulutydssa.
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HAUTAUSTOIMI (pailuokka 4)

TA kuluva Toteuma Yli-Ali T-%
4 - Hautaustoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 33 700,00 34 617,90 -917,90 102,7
Toimintakulut (ulkoiset) -172 300,00 -135 927,16 -36 372,84 78,9
Toimintakate 1 -138 600,00 -101 309,26 -37 290,74 731
Toimintakate 2 -138 600,00 -101 309,26 -37 290,74 731
Poistot ja arvonalentumiset -60 400,00 -65 325,42 4 925,42 108,2
Laskennalliset erat -53 442,72 53 442,72 0,0
Sisaiset korkokulut -5498,52 5498,52 0,0
Sisdiset vyorytyserat -47 944,20 47 944,20 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -199 000,00 -220 077,40 21 077,40 110,6

Tilikaudelle ei ole tehty lisatalousarviota.

Hautaustoimi
-tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnilla on valtion niille lailla vel-
voittama eli lakisaateinen tehtava yllapitaa hautausmaita ja huolehtia hautaus-
toimen palveluista. Lakisdateiset palvelut tarjotaan yhdenvertaisesti kaikille ih-
misille riippumatta siita, ovatko he seurakunnan jasenia vai eivat. Hautaustoi-
men tehtdavat rahoitetaan sen vuoksi valtionrahoituksella ja hautaustoimen pal-

veluista perittavilla maksutuotoilla.

Juvan seurakunnalla on kolme hautausmaata, jotka kaikki ovat aktiivisessa
kaytdssa. Hautaustoimi huolehtii Juvan haudattaviksi tulevien vainajien hau-
tauksesta. Hautaustoimilaki velvoittaa seurakunnan hoitamaan hautausmaansa
niiden arvoa vastaavasti ja vainajia kunnioittavasti. Tarkeana osana toimintaa
on jatkuva hautaustoimen ja sen palveluiden kehittaminen, seka monipuolisten
hautausmuotojen ja hautapaikkojen riittavyyden varmistaminen myés tulevai-

suudessa.
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Hautausmaahallinto 401
Juvan seurakunnassa ei ole erillista hautausmaahallintoa.
Hautausmaiden yllapito 403

Hautausmaan kunnossapitoon ja yleisten alueiden hoitoon liittyvat tehtavat
maaritellaan kirkkojarjestyksen 3 luvun 58 §:n mukaisessa hautausmaan hoi-
tosuunnitelmassa. Niitd ovat mm. hautausmaan puhtaanapito, yleishoitoon
kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden hauta-alueiden
hoito, vaarallisten muistomerkkien valvonta ja ilmoitusprosessi, puuston ja
pensasaitojen istutukset ja niiden hoito seka kaytavien hoito ja talvikunnossa-

pito.
Hautaaminen 404

Hautaamiseen liittyvia tehtavia ovat hautausjarjestelyista sopiminen, hautaus-
lupien valvonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi hautaan
liittyvat hallintotehtavat, hautakirjanpito, kuolemansyyn selvittamisesta anne-
tun asetuksen mukaiset ilmoitukset, haudan avaaminen, peittdminen ja perus-
kunnostus, vainajan siirtaminen seurakunnan tiloissa ja hautausmaalla seka

tuhkan maahan katkeminen ja sirottelu.
Haudanhoitosopimukset 405

Juvan seurakunnassa ei kayteta tata tehtavaaluetta, koska seurakunnassa on
hautainhoitorahasto. Tavoitteena on siirtda haudanhoitosopimukset osaksi seu-

rakunnan kirjanpitoa.
Vainajasailytys 406

Juvan seurakunnassa pyritaan vaikuttamaan siihen, ettei aika kuolemasta hau-
taamiseen muodostu lilan pitkaksi. Vainajansailytys on valttamatén hautaami-
seen liittyva palvelu, josta peritaan lahella omakustannushintaa oleva maksu.
Kylmasailytystilojen kapasiteetti on toistaiseksi riittanyt tarpeeseen nahden hy-

vin.
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Vainajasailytykseen liittyvia tehtavia ovat tilojen kunnossapito ja puhtaanapito,
kylmalaitteiden toiminnan valvonta, vainajien siirroista sopiminen, vainaja-
kylmién kaytdn valvonta, vainajien nayttdéjen jarjestdminen sekd vainajien sai-

lytysta ja siirtoja koskeva kirjanpito.

KIINTEISTOTOIMI (padaluokka 5)

TAkuluva  TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%
5 - Kiinteistotoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 527 600,00 527 600,00 322 392,85 205 207,15 61,1
Toimintakulut (ulkoiset) -523 200,00 -42 000,00 -565 200,00 -464 263,71 -100 936,29 82,1
Toimintakate 1 4 400,00 -42 000,00 -37 600,00 -141870,86 104 270,86 3773
Toimintatuotot (sisdiset) 431 785,88 -431785,88 0,0
Toimintakate 2 4 400,00 -42 000,00 -37600,00 289915,02 -327515,02 -771,1
Poistot ja arvonalentumiset -36 800,00 -36 800,00 -37 072,87 272,87 100,7
Laskennalliset erét -44 821,56 44 821,56 0,0
Sisaiset korkokulut -14 317,60 14 317,60 0,0
Sisdiset vyorytyserat -30 503,96 30 503,96 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -32 400,00 -42 000,00 -74 400,00 208 020,59 -282 420,59 -279,6

Kiinteistotoimen tehtavana on yllapitaa seurakunnan toimitiloja niin, etta ne
palvelevat seurakuntaelamaa parhaalla mahdollisella tavalla. Kiinteistétoimi
vastaa uudisrakennus-, perusparannus- ja kunnossapitohankkeiden suunnitte-
lusta, rakentamisesta ja toteuttamisesta seka kiinteistéjen yllapidosta. Kiinteis-
toétoimessa tydskentelevat seurakuntamestarit ja emanta. Kiinteistétoimi vas-
taa muiden kuin hautausmaiden kiinteist6jen piha-alueiden kunnossapitotehta-

vista.

Kiinteistotoimen alle lasketaan myds metsatalous. Vuoden 2025 metsatuotot
jaivat 199 000 euroa budjetoidusta. Tasta johtuen kiinteistétoimen toiminta-
kate 1 ylitti talousarvion 104 000 eurolla.
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2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toteuma 2024 TA 2025 TA muutokset 2025 TA yhteensd 2025 Toteuma 2025 Yli-ali T-%
Toimintatuotot 1223 204,86 578 700,00 578 700,00 806 244,30 -227 544,30 139,3
Myyntituotot 4 866,89 5 000,00 5 000,00 772,97 4227,03 15,5
Maksutuotot 31562,52 39 600,00 39 600,00 40 188,89 -588,89 101,5
Vuokratuotot 19 279,53 25 700,00 25 700,00 23 686,75 201325 92,2
Metsétalouden tuo- 433 475,76 500 000,00 500 000,00 300 729,00 199 271,00 60,1
tot
Kolehdit, keraykset ja 383,47 3600,00 3600,00 1382,81 2217,19 384
lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset 9 048,80 4700,00 4700,00 6 614,50 -1914,50 140,7
Muut toimintatuotot 156 132,40 100,00 100,00 1083,50 -983,50 10835
Siséiset tuotot 568 455,49 431 785,88 -431 785,88
Toimintakulut -2 172 571,77 -1 788 900,00 -79 000,00 -1 867 900,00 -2 055 613,46 187 713,46 110,0
Henkilostokulut -826 636,33 -917 800,00 -2 400,00 -920 200,00 -863 634,20 -56 565,80 93,9
Palkat ja palkkiot -684 585,22 -733 900,00 -2 000,00 -735 900,00 -707 973,33 -27 926,67 96,2
Henkil6sivukulut -150 007,69 -183 900,00 -400,00 -184 300,00 -160 630,71 -23 669,29 87,2
Henkilokulujen oi- 7 956,58 4 969,84 -4 969,84
kaisuerat
Palvelujen ostot -418 877,76 -486 200,00 -61 500,00 -547 700,00 -414 057,91 -133 642,09 75,6
Vuokrakulut -28 010,66 -37 500,00 -37 500,00 -24 084,46 -13 415,54 64,2
Siséiset vuokrakulut -568 455,49 -431 785,88 431 785,88
Aineet ja tarvikkeet -234 240,15 -231 000,00 -10 600,00 -241 600,00 -240932,77 -667,23 99,7
Ostot tilikauden -234 240,15 -231 000,00 -10 600,00 -241 600,00 -240932,77 -667,23 99,7
aikana
Annetut avustukset -54 469,24 -57 700,00 -4 500,00 -62 200,00 -56 925,44 -5 274,56 91,5
Muut toimintakulut -41 882,14 -58 700,00 -58 700,00 -24 192,80 -34 507,20 41,2
TOIMINTAKATE -949 366,91 -1210 200,00 -79 000,00 -1289 200,00 -1249 369,16 -39 830,84 96,9
Kirkollisverotulot 1336 868,25 1330 000,00 1330 000,00 1302 993,51 27 006,49 98,0
Valtionrahoitus 117 968,04 130 000,00 6 000,00 136 000,00 136 092,72 -92,72 100,1
Verotuskulut -18 381,71 -17 900,00 -17 900,00 -17 443,20 -456,80 97,4
Kirkon rahastomaksut -98 262,00 -98 000,00 -15 000,00 -113 000,00 -111 174,00 -1 826,00 98,4
Rahoitustuotot ja - 104 150,15 52 000,00 52 000,00 81 064,50 -29 064,50 155,9
kulut
Korkotuotot 121 465,12 52 000,00 52 000,00 84 824,38 -32 824,38 163,1
Sisaiset korkotuotot 24 252,23 19 816,12 -19 816,12
Arvonalentumiset si- -17 285,70 -3743,93 374393
joituksista
Korkokulut -29,27 -15,95 15,95
Muut rahoituskulut 0,00 0,00
Sisaiset korkokulut -24 252,23 -19 816,12 19816,12
VUOSIKATE 492 975,82 185 900,00 -88 000,00 97 900,00 142 164,37 -44 264,37 145,2
Poistot ja arvonalen- -316 471,05 -97 200,00 -97 200,00 -102 398,29 5 198,29 105,3

tumiset
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Suunnitelman mukai- -146 144,57 -97 200,00 -97 200,00 -102 398,29 5198,29 105,3

set poistot

Kertaluonteiset pois- -170 326,48

tot
Sisdiset vyorytyserat 0,00 0,00 0,00
Erilliskirjanpitona hoi- -0,00 0,00 -0,00
detut rahastot

Tuotot 89 907,69 79 680,57 -79 680,57

Kulut -98 552,88 -115 763,01 115 763,01

Siirrot rahastosta/ra- 8 645,19 36 082,44 -36 082,44

hastoon
TILIKAUDEN TULOS 176 504,77 88 700,00 -88 000,00 700,00 39 766,08 -39 066,08 5680,9
Poistoerojen lisdys (-) 30 013,77 30 000,00 30 000,00 30 013,77 -13,77 100,0
tai vahennys (+)
Tilikauden ylijaama 206 518,54 118 700,00 -88 000,00 30 700,00 69 779,85 -39 079,85 227,3
(alijaama)
Verotulot ja valtionrahoitus
Tilivuosi Kirkollisveroprosentti Kirkollisvero Valtionrahoitus
2025 1,65 1302 993,51 136 092,72
2024 1,65 1336 868,25 117 968,04
2023 1,65 1234 162,81 119 351,04
2022 1,65 107171773 117 396,00
2021 1,65 1077 119,15 119 532,00

Kirkollisvero on tarkoitettu varsinaisiin seurakunnallisiin tehtaviin ja valtionra-

hoitus seurakunnan lakisaateisten yhteiskunnallisten tehtavien (hautaustoimi,

vaestdkirjanpito ja kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden kohteiden yllapito) hoi-

toon.

Verotuloiksi on merkitty tassa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on kirjanpi-

dossa kirjattu verotuloiksi.

3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikko Kustannusar- Toteuma Ed. vuosien TA kuluva Talousarvio Talousarvio
vio yhteensd kaytto muutokset muutosten
jélkeen
1015020000 - Kirkko -30 000,00 -30 000,00 30 000,00
Juva
2012570 - Palovaroitin- -30 000,00 -30 000,00 30 000,00

jarjestelman uusiminen

Toteuma Yli/Ali
kuluva
menot

0,00

0,00
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-30 000,00
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-30 000,00 30 000,00

Tilikauden investointi siirtyi vuodelle 2026.

4 Rahoitusosan toteutuminen

0,00 0,00

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoi-

tettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Tulorahoitus

Vuosikate

Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit

Investointimenot

Pysyvien vastaavien myyntitulot

Varsinaisen toiminnan ja in-
vestointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muu-
tokset

Toimeksiantojen varojen ja paa-
omien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytai-
kaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettoraha-
virta

Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Toteuma 2024 TA 2025

340 584,42 185 900,00 -88 000,00
492 975,82 185 900,00 -88 000,00

-152 391,40
94 598,07 -30 000,00 30 000,00
-66 901,93 -30 000,00 30 000,00

161 500,00
435 182,49 155 900,00 -58 000,00

2 383,95

2 346,58

8 098,43

-8 061,06

2 383,95
437 566,44 155 900,00 -58 000,00

437 566,44

TA muutokset 2025 TA yhteensd 2025 Toteuma 2025

97 900,00 143 060,03
97 900,00 142 164,37
895,66
0,00 3 600,00

0,00
3 600,00
97 900,00 146 660,03
-73 004,13
-3931,97
-61 536,56
-7 535,60
-73 004,13
97 900,00 73 655,90
73 655,90

-48 760,03

Yli-ali T-%

-45 160,03  146,1

-44 264,37 145,2
-895,66

-3 600,00 0,0
0,00
-3600,00

149,8

73 004,13

393197

61 536,56

7 535,60

73 004,13

24 244,10 75,2

-73 655,90

Yhteenveto valtuuston hyvaksymien sitovien maararahojen ja tuloarvi-

oiden toteutumisesta

TA 2025 TA-muutos gflcl;;;ettu e Toteuma Poikkeama
Kayttotalousosa -1 210 200,00 | -79 000,00| -1 289 200,00| -1 250 387,66| -38 812,34
Hallinto -287 500,00| -27 600,00 -315100,00| -272 315,27| -42 784,73
ﬁq"'iﬁtr:‘k“””a”i”e” toi- -788 500,00| -9 400,00 -797 900,00 -734 892,27 -63 007,73
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Hautaustoimi -138 600,00 -138600,00|  -101309,26| -37 290,74
Kiinteistotoimi 4400,00| -42000,00{  -37600,00] -141870,86| 104 270,86
Tuloslaskelmaosa 1362 000,00 -9 000,00| 1353 000,00| 1327912,23| 25 087,77
Kirkollisvero 1 330 000,00 1330 000,00| 1302993,51| 27 006,49
Valtionrahoitus 130 000,00] 6000,00]  136000,00] 136 092,72 292,72
Keskusrahastomaksu ~42000,00| -8000,00]  -50000,00]  -48990,00{ -1010,00
Elakerahastomaksu -56000,00| -7000,00]  -63000,00]  -62184,00]  -816,00
Investointiosa -30 000,00 30 000,00 0,00 0,00 0,00
Kirkon palovaroitinjar- -30 000,00| 30 000,00 0,00 0,00 0,00

jestelma




III Tilinpaatoslaskelmat

1 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Metsdtalouden tuotot
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Henkilokulujen oikaisuerat
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Ostot tilikauden aikana
Annetut avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut
Kirkon rahastomaksut
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Arvonalentumiset sijoituksista
Korkokulut
VUOSIKATE
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Kertaluonteiset poistot
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot

Tuotot

1.1.2025-31.12.2025

374 458,42
772,97

40 188,89
23 686,75
300 729,00
1382,81

6 614,50
1083,50

-1 623 827,58
-863 634,20
-707 973,33
-160 630,71
4 969,84
-414 057,91
-24 084,46
-240 932,77
-240 932,77
-56 925,44
-24 192,80
-1 249 369,16
1302 993,51
136 092,72
-17 443,20
-111 174,00
81 064,50
84 824,38
-3743,93
-15,95

142 164,37
-102 398,29
-102 398,29
0,00

0,00

79 680,57

1.1.2024-31.12.2024

654 749,37
4 866,89

31 562,52
19 279,53
433 475,76
383,47

9 048,80
156 132,40
-1604 116,28
-826 636,33
-684 585,22
-150 007,69
7 956,58
-418 877,76
-28 010,66
-234 240,15
-234 240,15
-54 469,24
-41 882,14
-949 366,91
1336 868,25
117 968,04
-18 381,71
-98 262,00
104 150,15
121 465,12
-17 285,70
-29,27

492 975,82
-316 471,05
-146 144,57
-170 326,48
-0,00

89 907,69
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Kulut -115 763,01 -98 552,88
Siirrot rahastosta/rahastoon 36 082,44 8 645,19
TILIKAUDEN TULOS 39 766,08 176 504,77
Poistoerojen lisdys (-) tai vdhennys (+) 30 013,77 30 013,77
Tilikauden ylijaama (alijaama) 69 779,85 206 518,54

2 Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaaraisina sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskelma

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Tulorahoitus 143 060,03 340 584,42
Vuosikate 142 164,37 492 975,82
Tulorahoituksen korjauserat 895,66 -152 391,40
Investoinnit 3 600,00 94 598,07
Investointimenot -66 901,93
Pysyvien vastaavien myyntitulot 3 600,00 161 500,00
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta 146 660,03 435 182,49
Muut maksuvalmiuden muutokset -73 004,13 2 383,95
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset -3931,97 2 346,58
Lyhytaikaisten saamisten muutos -61 536,56 8 098,43
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos -7 535,60 -8 061,06
Rahoitustoiminnan nettorahavirta -73 004,13 2 383,95
Rahavarojen muutos 73 655,90 437 566,44
Rahavarojen muutos (tase) 73 655,90 437 566,44
1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Rahavarojen muutos 73 655,90 437 566,44
Rahavarat kauden lopussa 2990 317,53 2916 661,63

Rahavarat kauden alussa 2916 661,63 2 479 095,19



3 Tase

Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Edellisten tilikausien ylijagama/alijgdma

Tilikauden ylijagama/alijadma

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET

Poistoero
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padgomat
Muut toimeksiantojen padomat
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat
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1.1.2025-31.12.2025

7 642 707,16
4342 118,29
4188 783,29
3 458 653,45

307 786,20
178 075,70
199 666,66
44 601,28
153 335,00
153 335,00
209 151,37
209 151,37
3091 437,50
101 119,97
101 119,97
7 707,93

19 840,36

73 571,68
1055 420,12
517 354,12
538 066,00
1934 897,41

7 642 707,16
6 973 625,50
3 955 208,49
2 948 637,16

69 779,85
131 551,67
131 551,67
231 620,37

6 651,80
224 968,57
305 909,62
305 909,62

62 076,40

69 114,67

30 143,02
144 575,53

1.1.2024-31.12.2024

7 620 060,08
4449 012,24
4 295 677,24
3463 149,11

324 592,63
211 202,29
227 583,91
69 149,30
153 335,00
153 335,00
214 802,80
214 802,80
2 956 245,04
39 583,41
39 583,41

7 494,95

11 356,86
20 731,60
950 597,62
521 098,05
429 499,57
1966 064,01

7 620 060,08
6 903 845,65
3 955 208,49
2742 118,62

206 518,54
161 565,44
161 565,44
241 203,77
6 651,80
234 551,97
313 445,22
313 445,22
62 076,40
62 855,13
27 942,50
160 571,19
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot

1 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetie-
dot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti

ao. tilikaudelle.
Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Juvan seurakunnassa taseeseen aktivoi-

daan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusaika-

naan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sita alempaan
arvoon. Arvostuksen perusteena on ollut hyédykkeen todennakdisesti tulevai-
suudessa kerryttama tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien
sijoitusluonteiset erat on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alem-

paan todennakdiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todenndkodiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sita alempaan todenndkoiseen luovutus- tai

markkinahintaan.
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2 Tilinpaatoksen esittamistapaa koskevat liite-
tiedot

Juvan seurakunnalla ei ole tassa kohdassa ilmoitettavaa.

3 Tuloslaskelman liitetiedot

Ristimaki nimisen tilan myynnista saatu myyntivoitto 1 018 euroa oli tilikau-

delle kohdistunut kertaluonteinen era.

Tilikauden puutavaranmyyntitulot olivat poikkeuksellisen pienet, 133 000 edel-
lisvuotta ja 199 000 budjetoitua pienemmat. Toiminnan tuotot olivat 43 %
edellisvuodesta. Puunmyyntituottojen vahenemisen lisaksi téhan vaikutti
vuonna 2025 ollut pysyvien vastaavien kertaluontoinen myyntituotto 152 400
euroa. Jos puunmyyntituottoja ja kertaluontoisia eria ei oteta huomioon kas-

voivat toiminnan tuotot 7 600 euroa.
Luottotappiota ei kirjattu vuonna 2025.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun
kirkkovaltuuston 14.2.2000 hyvaksyman poistosuunnitelman mukaisesti.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kayttbomaisuuden hankintame-

nosta arvioidun taloudellisen pitoajan mukaan.
Kirkkovaltuuston hyvaksymat kaytetyt poistoajat ovat seuraavat:
Maa -ja vesialueet ei poistoja

Rakennukset ja rakennelmat
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Hautaustoimeen liittyvat aineelliset hydédykkeet

Hautausmaiden maa- ja vesialueet ei poistoja
Vainajien sailytystilat 15 vuotta
Hautausmaan aitaus 10 vuotta
Rakennukset

Kirkon rakennustekniset tyot 30 vuotta
Kirkon julkisivuremontti 30 vuotta
Kirkko Koikkala, maalampd 15 vuotta
Hautausmaan huoltorakennus 20 vuotta

Kiintedt rakenteet ja laitteet

Urut 30 vuotta

Padaurkujen huolto 10 vuotta
Koneet ja kalusto

muut koneet ja kalusto 5 vuotta

4 Rahoituslaskelman liitetiedot

Juvan seurakunnalla ei ole tassa kohdassa ilmoitettavaa.
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5 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Maa- ja vesialueet

Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet

Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat

Aineelliset hyddykkeet Yht.

Sijoitukset

Yhteensa

Arvo ed. vuoden lo-

pussa

3463 149,11
324 592,63

211 202,29
227 583,91
69 149,30
0,00

4295 677,24
153 335,00
4449 012,24

Vahennykset Suunnitelman mu-

-4 495,66

-4 495,66

-4 495,66

kaiset poistot

-16 806,43

-33 126,59
-27 917,25
-24 548,02

-102 398,29

-102 398,29

Arvo vuoden lo-
pussa

3458 653,45

307 786,20

178 075,70
199 666,66
44 601,28
0,00

4188 783,29
153 335,00
4342 118,29

Siirtosaamisien suurimmat erat ovat jaksotetut korkotuotot 23 1000 euroa, ve-
rojaksotus 17 400 euroa ja vakuutusmaksujen jaksotus 14 000 euroa.

6 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma paaoma

OMA PAAOMA

Peruspadoma

Edellisten tilikausien ylijagdma/alijagdma

Tilikauden ylijaama/alijaama

1.1.2025-31.12.2025

1.1.2024-31.12.2024

6 973 625,50

3955 208,49

2948 637,16

69 779,85

6 903 845,65
3955 208,49
2742 118,62

206 518,54

Muutos

69 779,85
0,00

206 518,54
-136 738,69

Lyhytaikaisissa saaduissa ennakoissa on testamenttilahjoituksen varoja 62 706

euroa. Siirtovelkojen suurimpana eran on lomapalkkavelka 141 700 euroa.
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7 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat lii-

tetiedot

Elakevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisesta kattamattomasta eldke-
vastuusta on 4,4 miljoonaa euroa. Koko kirkon kattamaton eldkevastuu on 3,6

miljardia euroa.

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Leasingvastuut

Jajella oleva
Tuote Voimassasaakka vastuu euroa

Sharp MX 5051 monitoimilaite 31.3.2027 2023,50

8 Omistuksia muissa yhteisoissa koskevat lii-

tetiedot

Juvan seurakunnalla ei ole tassa kohdassa ilmoitettavaa.
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9 Taseyksikkdina hoidettujen rahastojen tilin-

paatokset

HAUTAINHOITORAHASTO
TOIMINTAKERTOMUS
Yleiskatsaus

Kirkkolaki maaraa, etta haudat on pidettdva hautausmaan arvoa vastaavasti
hoidettuina ja etta haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kui-
tenkin hautausmaan yllapitajan kanssa sopia haudan maardaikaisesta hoidosta
ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyvaksyman taksan mukaisen kor-
vauksen. Tahan tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu. Kirkkolaki 3
luku 33 §.

Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemista hau-
danhoitosopimuksista ja ndiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltda seura-
kunnan varojen kayttamisen yksityisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa
hautausmaan kaytavat ja yleisalueet, ja yksityiset hautapaikan haltijat vastaa-
vat haudan pinnan hoidosta. Taman vuoksi hautainhoitorahaston varat ja kir-
janpito pidetaan erillaan seurakunnan varoista ja kirjanpidosta. Hautainhoito-

rahaston hoidettavana on kaikkiaan 973 hoitohautaa.

Juvan seurakunnan hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitorahas-
ton saantdjen ja sopimusten mukaisesti vuonna 2025. Juvan seurakunnan

hautainhoitorahastossa ei ole tapahtunut muutoksia tilikaudella 2025.

Jaana Aholainen
talouspaallikko
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Hallinto

Hautainhoitorahaston hallinto hoidetaan kuten seurakuntatalouden hallinto, kts
kohta 2.

Hautainhoitorahastoon liittyvia aloitteita ei tilikaudella tehty.

Henkilosto

Seurakuntamestari toimii kausitydntekijoiden lahiesihenkiléna. Osa seurakun-
tamestarin, toimistosihteerin ja talouspaallikén palkasta maksetaan hautain-
hoitorahaston kuluista. Kausiluonteisissa puutarhatdissa tydskentelee keski-
maarin 6 henkiléa vuosittain 2-6 kuukauden tydsuhteissa. Kausitydntekijoiden

tydajasta noin puolet menee hoitohautojen hoitoon.

Henkilostokulut

1.1.2025-31.12.2025  1.1.2024-31.12.2024 1.1.2023-31.12.2023
Palkat ja palkkiot -79 984,01 -63 462,11 -59 635,81
Elakekulut -15 643,49 -12 357,43 -11 035,11
Muut henkildsivukulut -1 904,62 -1620,53 -1962,28
YHTEENSA -97 532,12 -T7 640,07 -12 633,20
Matka-, majoitus- ja ravitsemus kulut -33.39 -121,19 -25,06
YHTEENSA -33.39 -121,19 -25,06

Muut henkilostbasiat kts. seurakuntatalouden toimintakertomuksen kohta 3

Henkilosto.
Sisainen valvonta

Hautainhoitorahaston sisdista valvontaa toteutetaan samojen periaatteiden mu-

kaan kuin seurakuntatalouden sisaista valvontaa, kts. kohta 7

Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden ta-

sapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi

Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on 36 082,44

euroa alijadmainen.
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Tilikauden 2025 alijaama kirjataan taseen tilikauden alijaaman tilille.

TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

Toiminta-ajatus:

Haudanhoitorahaston tehtavana on huolehtia seurakunnalle hoitoon annettujen

hautojen hoitamisesta sopimusten mukaisesti.

Toiminnan arviointi:

Hoitohautoja oli vuonna 2025 yhteensa 973 kpl. Hoitomuotoina oli kastelu tai

haudanhoito seurakunnan istuttamilla kukilla. Asiakaspalautteilla on tarkea osa

toimintamme kehittdmisessa ja arvioinnissa.

Kayttotalousosa

TA kuluva
Toimintatuotot (ul- 97 500,00
koiset)
Toimintakulut (ulkoi- -106 100,00
set)
Toimintakate 1 -8 600,00
Toimintakate 2 -8 600,00
Tyoalakate (ulkoiset -8 600,00

ja sisdiset)

TA muutokset
-20 500,00

-8 900,00

-29 400,00
-29 400,00
-29 400,00

TA yhteensa
77 000,00

-115 000,00

-38 000,00
-38 000,00
-38 000,00

Toteuma
78 859,69

-114 572,25

-35 712,56
-35712,56
-35 712,56

Yli-Ali
-1859,69

-427,75

-2 287,44
-2 287,44
-2 287,44

T-%
102,4

99,6

94,0
94,0
94,0
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Tilinpaatoslaskelmat
Hautainhoitorahaston tuloslaskelma

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Toimintatuotot 78 859,69 85 481,31
Maksutuotot 77 859,69 84 981,31
Tuet ja avustukset 1 000,00 500,00

Toimintakulut -114 572,25 -98 552,88
Henkildstdkulut -97 532,12 -77 640,07

Palkat ja palkkiot -79 984,01 -63 462,11
Henkilosivukulut -17 548,11 -14 177,96
Palvelujen ostot -4 313,25 -5 101,76
Vuokrakulut -1300,00 -1300,00
Aineet ja tarvikkeet -11 426,88 -14 511,05
Ostot tilikauden aikana -11 426,88 -14 511,05

TOIMINTAKATE -35712,56 -13 071,57

Rahoitustuotot ja -kulut -369,88 4 426,38
Korkotuotot 820,88 471477
Arvonalentumiset sijoituksista -1 190,76 -288,39

VUOSIKATE -36 082,44 -8 645,19

TILIKAUDEN TULOS -36 082,44 -8 645,19

Tilikauden ylijaama (alijaama) -36 082,44 -8 645,19

Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Tulorahoitus -36 082,44 -8 645,19
Vuosikate -36 082,44 -8 645,19

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta -36 082,44 -8 645,19

Muut maksuvalmiuden muutokset 32 492,49 16 739,63
Lyhytaikaisten saamisten muutos 2 500,00 1 350,00
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos 31 464,49 15 389,63
Muut muutokset -1472,00

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 32 492,49 16 739,63

Rahavarojen muutos -3 589,95 8 094,44

Rahavarojen muutos (tase) -3 589,95 8 094,44

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Rahavarojen muutos -3 589,95 8 094,44
Rahavarat kauden lopussa 205 765,74 209 355,69
Rahavarat kauden alussa 209 355,69 201 261,25



Hautainhoitorahaston tase

VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Ainaishoitosopimusten padomat
Edellisten tilikausien ylijagama/alijagdma
Tilikauden ylijagdma/alijadma
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Lyhytaikainen vieras pddoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat
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1.1.2025-31.12.2025
208 265,74
208 265,74
2 500,00

2 500,00

2 500,00
148 520,85
148 520,85
57 244,89
208 265,74
27 066,76

3 604,21

59 544,99
-36 082,44
181 198,98
122 677,10
122 677,10
58 521,88
43 519,60
0,00

11 592,76

3 409,52

1.1.2024-31.12.2024
214 355,69
214 355,69
5 000,00

5 000,00

5 000,00
149 711,61
149 711,61
59 644,08
214 355,69
64 621,20
5076,21

68 190,18
-8 645,19
149 734,49
116 854,30
116 854,30
32 880,19
27 495,19
400,00

2 113,08

2 871,92



69

Hautainhoitorahaston liitetiedot

Haudanhoitosopimukset ja saadut ennakot 31.12.2025-

HAUTAINHOITORAHASTO Juvan seurakurta
Haudanhoitotilanne 31.12.2025
Padoma 1.1.2025( Jaksotus 2025 Padgoma
Hoitoaika |Hoitowuodet |[Epl-maars + lisdys 2025 31.12.2025
Svuotta 2021-2025 a5 7 148,60 7 148,60 0,00
Svuotta 2022-2026 a0 13388.60 B 654,80 B 694,80
Svuotta 2023-2027 118 20448 80 6 816,60 15633,20
Svuotta 2024-2028 110 3740080 89 350,20 28 050,60
Svuotta 2025-2029 249 43752,00 8 750,40 35001,860
442 122140,80 38 760,60 83 380,20
10vuotta 2021-2030 a4 15736 .80 2622 80 15 114,00
10vuotta 2022-2031 a4 16573890 2 367,70 14 206,20
10vuotta 2023-2032 a0 19005 ,.60 2375,70 16 629,90
10vuotta 2024-2033 1 20332.80 225820 18 073,60
10vuotta 2025-2034 27 2255200 225820 20 332,80
126 94241,10 11 884,60 82 356,50
2ovuotta 2022-2045 1 483,00 23,00 460,00
1 483 23 460,00
Yhteensa 269 216864,90 =20 668,20 166 196,70

Hautainhoitovastuu ja siihen liittyva yli- tai alikatteisuus

Haudanhoitosopimusten lukumaara 973 kpl
Haudanhoitokulut (valilliset ja valittomat) 115 763|eurna

Yhden hoidetun haudan kulu keskimaarin 118,98|eurna/ hauta
laljellad olevat hoitosopimusten vuodet 1 641 |vuotta
Seurakuntatalouden haudanhoitovastuu 195 239|euroa
Sopimuksia vastaava padoma 204 662 |euroa
Haudanhoitorahaston ylikatteisuus 9 423|euroa
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Ainaishoitosopimusten pddomat 31.12.2025 3604 |eurna
Ainaishoitosopimuksia yhteensa B | kpl

Yhld sopimusta kohden pagomiaon jaljella 56,31|euroa
Yhden haudan hoidon hinta fyoosi 23| eurna
Yhia ainaishoitoa voisi hoitaa 2. 45|vuotta
Seurakuntatalouden hoitovastuu 3604 |eurna
Sopimuksia vastaava padoma31.12.2025 3604|eurna

¥li-falikatteisuus

euroa
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatosmer-
Kinta

Juvalla 25.3.2026

Juvan seurakunnan kirkkoneuvosto

kirkkoneuvoston pj.

(Sirkka Pylkkanen)

kirkkoneuvoston varapj. Esko Loikkanen

Petri Turakainen

Sari Paukkunen Tintti Martikainen

(Sinikka Pdyryn varajasen)

Pekka Parnanen Katja Tuovinen

talouspaallikkd

Jaana Aholainen
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Tilinpaatosmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tandaan annettu kertomus.
Mikkelissa sahkdisen allekirjoituksen paivana
Mikkelin Tilintarkastus Oy Tilintarkastusyhteis6

Mika Mikkonen JHT, HT -tilintarkastaja
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2025

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmassa, aineisto sailytetdan sahkodisessa muodossa

1. Paivakirja

2. Paakirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttéomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma
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Luettelo tositelajeista

Kassa- ja muistiotositteet

Tositelaji Nimi Numerosarja

RV Laskun siirto 00

AB Kirjanpitotosite 01

AM KOM myynnit 01

P1 Palkat verokasittely 01

PV Palkkavaraus 01

SA Paakirjatilitosite 01

SE Sisdiset erat 01

SK Srk:n muistiotosite 01

SN Kolehdit muistiotos. 01

T1 Maksul. tiliote,vero 01

™M M2 Kirjanpitoliittym 01

AF Poistokirjaukset 03

Dz Asiakkaat - maksu 14

Kz Toimittajat - maksu 15

M1 Hautainhoitojarj. 18

KA Toimittajatosite 19

KG Toimittajat - hyvit. 19

KR Toimittajat - lasku 19

Numerosarja Ensimmdinen nro Viimeinen nro Numerosarjan tila  Aukon alku Aukon loppu
00 90000000 90000074 0
01 1000000 1001958 0
14 14000000 14000216 0
15 15000000 15000867 0
18 18000000 18000132 0
19 19000000 19000928 0
03 3000000 3000023 0
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Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sadilytystavoista
Tilinpaatos sailytetaan pysyvasti sdhkodisessa muodossa.
Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat sailytetaan 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetaan
vahintdan 10 vuotta tilikauden paattymisesta (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saa-
dbdkset eivat vaadi pidempda sailytysaikaa. Kiinteistdinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sadilytetaan 13 vuotta sen kalenterivuoden
paattymisestd, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatdsaineisto sailytetaan koneellisella tietovalineelld. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on sailytettyna jarjestelmassa ja erillisina varmuuskopioina.



