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JUVAN SEURAKUNTA         PÖYTÄKIRJA 6/2021 

Kirkkoneuvosto       

 __________________________________________________________________________ 

 

Aika    23.9.2021 klo 16.00–17.50 

 

Paikka   Seurakuntatalon takasali, Virastotie 2 

 

Läsnäolo Jäsenet:     Läsnä  Poissa  

 Loikkanen Esko, jäsen   x 

 Luukkonen Eija, jäsen   x 

 Pirinen Kaj, jäsen    x 

 Pärnänen Pekka, varapuheenjohtaja x 

 Summanen Pirjo, jäsen   x 

 Tuovinen Katja, jäsen   x 

 

Puheenjohtaja Pylkkänen Sirkka, kirkkoherra  x 

Sihteeri Kärkkäinen Tuula, talouspäällikkö  x 

 

 

Läsnäolo- ja puheoikeudella  

 Asikainen Ilkka, kirkkovaltuuston pj. x 

 Karila Markku, kirkkovaltuuston varapj. x poistui klo 17.43  

 

 

 

Allekirjoitukset 

 
 ________________________ ______________________ 

 Sirkka Pylkkänen   Tuula Kärkkäinen 

 puheenjohtaja   talouspäällikkö 

 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus  

Pöytäkirja on tarkastettu 24.9.2021 ja todettu kokouksen kulun mu-

kaiseksi. 

 

 

 

 ________________________ _______________________ 

 Eija Luukkonen   Kaj Pirinen 

 

 Pöytäkirja on nähtävillä taloustoimistossa 24.9.- 9.10.2021.  

 

 

79 § KOKOUKSEN AVAUS 

 

Esitys  Puheenjohtaja piti alkuhartauden, toivotti osanottajat tervetulleiksi ja 

julisti kokouksen avatuksi. 

 

Päätös  Esityksen mukainen 

   

 

 

 

 

 



 

 
Pöytäkirjantarkastajat: 
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80 § LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Selvitys  Kirkkolain 7 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltai-

nen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla. Päätösvaltai-

suutta laskettaessa on mukana myös kirkkoneuvoston itseoikeutettu pu-

heenjohtaja. Juvan seurakunnan kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohta-

jan lisäksi kuusi (6) jäsentä, joten päätösvaltaisuuteen tarvitaan pu-

heenjohtajan lisäksi vähintään kolmen (3) jäsenen läsnäolo. 

 

 Kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti kirkkoneuvoston kokous kutsu-

taan koolle siten, että kokoukseen kutsuttaville lähetetään kirjallinen 

kutsu esityslistoineen ja lisäksi kutsu asetetaan seurakunnan ilmoitus-

taululle nähtäväksi. Kokouskutsu esityslistoineen tulee postittaa kirkko-

neuvoston kokoukseen kutsuttaville viisi päivää ennen kokousta. Samoin 

asialista nähtävilläoloilmoituksineen on asetettava ilmoitustaululle vii-

meistään viisi päivää ennen kokousta. 

 

Esitys   Kirkkoneuvosto toteaa, että kokous on KL:n 7 luvun 4 §:n ja kirkkoneu-

voston päätöksen mukaan laillisesti kokoon kutsuttu ja päätösvaltainen.  

 

Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

 

 

81 § PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAT JA ÄÄNTENLASKIJAT 

 

Esitys  Valitaan kokouksesta laadittavan pöytäkirjantarkastajat, jotka toimivat 

tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 

 

Päätös  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eija Luukkonen ja Kaj Pirinen.  

 

 

 

 

82 § TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 

Esitys  Osanottajille lähetetty esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestyksek-

si. 

 

Päätös  Esityksen mukainen 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

83 § KANTTORIN VALINTA JUVAN SEURAKUNNAN YLEMPÄÄ                                            

        KORKEAKOULUTUTUTKINTOA EDELLYTTÄVÄÄN KANTTORIN VIRKAAN  

 
Valmistelija: kirkkoherra Sirkka Pylkkänen, 0440–340982 

Esittely:  Juvan seurakunnan kanttori Liisa Väisänen on sanonut itsensä irti 1.4.2021 

lukien. Kirkkoneuvosto päätti 26.5.2021 pidetyssä kokouksessaan, että 

virka on haettavana 14.6.-16.7.2021 kello 12 saakka. Ensimmäisellä haku-

ajalla virkaan ei tullut yhtään hakemusta.  

 

KJ 6:1 mukaan seurakunnassa tulee olla vähintään yksi kanttorin virka. 

Nyt avoinna oleva Juvan seurakunnan kanttorin ylempää korkeakoulutut-

kintoa edellyttävä virka pyritään täyttämään 1.12.2021 lukien tai sopimuk-

sen mukaan.  

 

Kirkkoneuvosto päätti 29.7.2021 pitämässään kokouksessa laittaa viran 

uudestaan auki. Hakuaika päättyi 10.9.2021 kello 12. Määräaikaan men-

nessä virkaa haki neljä henkilöä: kanttori Maria Frestadius, Mäntyharjun 

seurakunnan kanttori Veera Heino, Kirkkonummen seurakunnan johtava 

kanttori, director musices Ilona Nyman ja kanttori Piotr Pelc.  

 

KL 6:10 mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenet-

telyä. Viranhakuilmoitukset on saatettava tiedoksi julkaisemalla ne työnan-

tajan julkisten kuulutusten ilmoitustaululla sekä tarpeen vaatiessa muulla 

työnantajan päättämällä tavalla, jollei toisin säädetä. Hakuaika on vähin-

tään 14 kalenteripäivää ilmoituksen julkaisemisesta. 

Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen eli kirkkoneuvosto voi 

perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenette-

lystä tai viran täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koskevassa 

ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomi-

oon. 

 

Juvalla avoinna olleesta kanttorin virasta ilmoitettiin seurakuntatalon ilmoi-

tustaulun lisäksi www.evl.fi/rekrytointi ja oikotie.fi -sivustoilla sekä Koti-

maa-lehdessä. Hakeminen tapahtui KirkkoHR-palvelun kautta. 

 

Juvan seurakunnan kanttorin viran kelpoisuusvaatimuksena on kirkkohalli-

tuksen päätöksen mukainen ylempi korkeakoulututkinto (Kirkon säädösko-

koelma nro 135). Virkaan valitulta edellytetään suomen kielen erinomaista 

suullista ja kirjallista taitoa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen 

taitoa (KJ 6:4a) sekä Suomen evankelisluterilaisen kirkon jäsenyyttä ja 

konfirmaatiota.  

 

Hakijoista Frestadius, Heino ja Nyman ovat kelpoisia hakemaansa virkaan. 

Piotr Pelcin koulutus vastaa C-kanttorin pätevyyttä, eikä se siten ole riittä-

vä tutkinto Juvan seurakunnan kanttorin virkaan. Johtoryhmä päätti 

10.9.2021 pitämässään palaverissa kutsua valintaryhmän haastateltaviksi 

Heinon ja Nymanin.  

 

Kanttorin virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus ennen 

viran vastaanottamista. Virkaan valittavalle asetetaan kuuden kuukauden 

koeaika. 

 

Kirkkoneuvoston nimeämä valintaryhmän muodostivat kirkkoherra Sirkka 

Pylkkänen, talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen, kirkkovaltuuston puheenjoh-

taja Ilkka Asikainen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Markku Karila, 

kirkkoneuvoston jäsen Katja Tuovinen, kirkkoneuvoston varajäsen Sinikka 

Pöyry sekä lasten ja nuorten edustajana Vilja Summanen. Valintaryhmä on 

22.9.2021 haastatellut Heinoa ja Nymania, jotka samassa yhteydessä an-

toivat myös näytteet musiikillisista taidoistaan. 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

Valintaryhmän lausunto on liitteenä. Valintaryhmä esittää, että kirkkoneu-

vosto valitsee Juvan seurakunnan ylempää korkeakoulututkintoa edellyttä-

vään kanttorin virkaan kanttori, director musices Ilona Nymanin. 

 

Liitteet: 

KirkkoHR -palvelun kautta tulleet hakemukset, liite nro 1 

Hakijoiden yhdistelmä, liite nro 2 

Valintaryhmän lausunto, liite nro 3  

 

Kirkkoherran esitys 

Kirkkoneuvosto päättää valita Juvan seurakunnan ylempää korkeakoulu-

tutkintoa edellyttävään kanttorin virkaan kanttori, director musices Ilona 

Nymanin. Kanttorin virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärinto-

distus ennen viran vastaanottamista. Virkaan valittavalle ei aseteta kuuden 

kuukauden koeaikaa. 

 

Päätös  Kirkkoneuvosto päätti yksimielisesti valita Juvan seurakunnan ylempää 

korkeakoulututkintoa edellyttävään kanttorin virkaan kanttori, director mu-

sices Ilona Nymanin. Kanttorin virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä 

lääkärintodistus ennen viran vastaanottamista. Virkaan valittavalle ei ase-

teta kuuden kuukauden koeaikaa. 

 

 

 Tiedoksi Hakijat 

   Palkkahallinto 

 

 

 

84 § YHTEISTYÖSOPIMUS SAIRAALASIELUNHOIDON JÄRJESTÄMISESTÄ 

 
Valmistelija: kirkkoherra Sirkka Pylkkänen, puhelin 0440 340 982 

Pitkäaikaisena käytäntönä on ollut, että Mikkelin tuomiokirkkoseurakunta 

on ollut sairaalasielunhoidon järjestäjänä Mikkelin sairaaloissa. Kustannuk-

sia on jaettu seurakuntien kesken ja myös Essote on osallistunut kustan-

nuksiin. Asiasta ei kuitenkaan ole ollut tehty kirkkolain edellyttämää yhteis-

työsopimusta. KL 12: 1§:n mukaisesti seurakunnat voivat tehdä sopimuk-

sia tehtäviensä yhteisestä hoitamisesta. Nyt tehtävän sopimuksen tarkoi-

tuksena ei ole muuttaa olemassa olevaa käytäntöä, vaan saattaa se sopi-

musteknisesti ajan tasalle. 

 

Kustannukset jakaantuvat seuraavasti: Mikkelin tuomiokirkkoseurakunnan 

osuus 50 %, Essoten osuus 10 %, muiden seurakuntien osuus 40 %. Juvan 

seurakunnan maksuosuus oli 4220 hoitopäivän osalta 7316,03 €. 

 

Nyt solmittava yhteistyösopimus sairaalasielunhoidon järjestämisestä tulee 

voimaan 1.1.2022. Sopimuksen syntyminen edellyttää, että kirkkovaltuus-

to hyväksyy yhteistyösopimuksen. 

 

Yhteistyösopimus liitteenä nro 4. 

 

Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto hyväksyy 

yhteistyösopimuksen sairaalasielunhoidon järjestämisestä. Sopimus tulee 

voimaan 1.1.2022. 

 

 Päätös  Esityksen mukainen 

 

 Toimenpiteet Esitys kirkkovaltuustolle 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

 

 

 

 

 

 

85 § VAKUUTUSTEN KILPAILUTTAMINEN 

 
     (Asian valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puhelin 0440 340988) 

         Selvitys        Seurakunnan vakuutukset on kilpailutettu viimeksi vuonna 2012, jolloin 

seurakunnan vakuutukset siirtyivät Pohjolasta Ifiin. Kirkkohallitus suosit-

taa Seurakunnan vakuutusten kilpailuttaminen ja ylläpito –

ohjeistuksessaan kilpailutusta neljän vuoden välein. Ohjeen mukaan ”Kil-

pailuttaminen ei kuitenkaan saa olla itsetarkoitus. Toistaiseksi voimassa 

olevat vakuutukset tulisi kilpailuttaa silloin, kun on syytä olettaa, että va-

kuutusten kokonaiskustannuksissa voidaan saada alennusta tai kun va-

kuutuspalveluissa tai vakuutussalkun sisällössä on tapahtunut merkittäviä 

muutoksia. Myös seurakunnan avainhenkilöiden vaihtuminen tai merkittä-

vät muutokset vakuutettavissa kohteissa saattavat vaikuttaa kilpailutta-

missykliin.”  

 

           Seurakunnan vakuutusten kilpailutuksen hoitaa Söderberg & Partners Oy 

(entinen Meklaritalo Oy). Kirjalliset tarjoukset on pyydetty 28.8.2021 

mennessä, tarjouspyyntö on liitteenä nro 5. 

 

           Vakuutuskokonaisuus on jaettu kahteen osaan,  

    osa 1 muu vahinkovakuutus: omaisuus-, keskeytys- ja vastuuvakuutuk-

set, ryhmätapaturmavakuutus sekä ajoneuvo- ja liikennevakuutukset. 

    osa 2 työtapaturma- ja ammattitautivakuutus sekä vapaa-ajan ryhmä.  

 

    Määräaikaan mennessä tarjouksen jättivät: 

    Osa 1, muu vahinkovakuutus: 

    Pohjola Vakuutus Oy  

    If Vahinkovakuutusyhtiö Oyj, Suomen sivuliike.  

 

    Osa 2, Työtapaturma- ja ammattitautivakuutus sekä vapaa-ajan ryhmä: 

LähiTapiola Keskinäinen Vakuutusyhtiö 

    Keskinäinen vakuutusyhtiö Fennia  

    Pohjola Vakuutus Oy.  

 

    Vakuutusmeklari Päivi Nivala, Söderberg & Partners Oy, on koonnut va-

kuutusvertailukoosteen kilpailutuksesta, liite nro 6.   

 

    Edullisimman tarjouksen jätti osan 1 osalta Pohjola Vakuutus Oy, säästöä 

voimassa olevaan vakuutukseen 11 206 euroa. Osan 2 osalta Keskinäinen 

Vakuutusyhtiö Fennia, säästöä voimassa olevaan vakuutukseen 2 774 €. 

    Liite nro 7. 

 

    Omaisuus-, keskeytys- ja vastuuvakuutukset sekä muut henkilövakuutuk-

set voidaan siirtää toiselle yhtiölle 1.11.2021 alkaen. 

 

    Tapaturmavakuutus voidaan irtisanoa päättyväksi 31.3., 30.6., 30.9. tai 

31.12. Irtisanomisaika on kolme kuukautta. Tämän mukaisesti Työtapa-

turma- ja ammattitautivakuutus voidaan siirtää toiselle yhtiölle 1.4.2022 

alkaen. 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

 Talouspäällikön esitys 

    Kirkkoneuvosto päättää siirtää Söderberg & Partners Oy:n suosituksen 

mukaisesti: 

Muu vahinkovakuutus: omaisuus-, keskeytys- ja vastuuvakuutukset, ryh-

mätapaturmavakuutus sekä ajoneuvo- ja liikennevakuutukset Pohjola Va-

kuutus osakeyhtiöön 1.11.2021 alkaen 

    Työtapaturma- ja ammattitautivakuutus Keskinäinen Vakuutusyhtiö Fen-

niaan 1.4.2022 alkaen. 

 

 Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

 Tiedoksi  Söderberg & Partners Oy 

    Taloustoimisto 

     

      

 

 86 § TALOUSARVIOKEHYS VUODELLE 2022 

 
         (Asian valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puhelin 0440 340988) 

 Selvitys       Vuodelle 2022 on tehty alusta talousarviokehys, liite nro 8. Arviossa on 

verotuloissa pientä kasvua vuoteen 2021 verrattuna. Metsätuloja arvioidaan 

tulevan vähemmän kuin vuonna 2021. Kirkon virka- ja työehtosopimus 

päättyy 28.2.2022, palkkoihin on arvioitu muutaman prosentin yleiskoro-

tus. Työaloille on annettu ohje, jonka mukaan muut kulut pidetään vuoden 

2021 tasolla.  

  

 Talouspäällikön esitys 

        Kirkkoneuvosto merkitsee talousarviokehyksen tiedoksi. 

  

 Päätös       Esityksen mukainen 

  

 

 

 

 

87 § TULOVEROPROSENTIN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2022 

    

   (Valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puhelin 0440 340 988) 

Selvitys  Juvan seurakunnan tuloveroprosentti oli vuodesta 2003 vuoden 2017 lop-

puun saakka 1,5. Vuoden 2018 alusta veroprosentti on ollut 1,65.   

 

Talouspäällikön esitys 

   Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto 

vahvistaa vuoden 2022 tuloveroprosentiksi 1,65 %. 

 

Päätös  Esityksen mukainen   

 

Toimenpiteet Esitys kirkkovaltuustolle 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

88 § JUVAN, PUUMALAN JA SULKAVAN SEURAKUNTAJAON MUUTTAMINEN 

 
Valmistelija: kirkkoherra Sirkka Pylkkänen, puhelin 0440 340 982 

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli päätti 12.1.2021 § 2 määrätä kehit-

tämiskonsultti KTM Sami Lahtiluoman selvitysmieheksi tutkimaan Juvan, 

Puumalan ja Sulkavan seurakuntajaon muutoksen ja tekemään siitä ehdo-

tuksen 31.5.2021 mennessä. Jatkoselvityksessä tuli tutkia seurakuntien 

toiminnan, jäsenistön, henkilöstön ja talouden aikaisempaa kehitystä sekä 

tulevia kehitysnäkymiä. Samalla tuli arvioida toimintaympäristön ja toimin-

taedellytysten kehitystä pitkälle tulevaisuuteen. Selvityksessä tuli tarkas-

tella seurakuntien keskinäistä yhteistyötä sekä vertailla eri liitosratkaisujen 

vahvuuksia ja heikkouksia. Selvityksessä oli lisäksi otettava Puumalan ja 

Sulkavan osalta huomioon muut vaihtoehdot.  

 

Selvitysmies Sami Lahtiluoma toimitti tuomiokapituliin raportin ”Ehdotus 

Mikkelin tuomiokirkkoseurakunnan ja Puumalan seurakunnan sekä Savon-

linnan seurakunnan ja Sulkavan seurakunnan seurakuntajaon muutta-

miseksi – Liitosselvityksen loppuraportti 31.5.20212.  

 

Selvityksen lopputuloksena Lahtiluoma esitti, että Mikkelin hiippakunnan 

tuomiokapituli alkaa valmistella aloitetta Puumalan seurakunnan liittä-

miseksi Mikkelin tuomiokirkkoseurakuntaan 1.1.2023 lukien ja Sulkavan 

seurakunnan liittämiseksi Savonlinnan seurakuntaan 1.1.2023 lukien.  

 

Lahtiluoma ei esitä muutosta seurakuntajakoon Juvan seurakunnan osalta. 

Siltä osin liitosprosessi raukeaa, eikä tuomiokapituli ryhdy toimenpiteisiin. 

 

Näin ollen Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli on 10.8.2021 § 310 teke-

mänsä päätöksen johdosta ilmoittanut Juvan seurakunnalle, että selvityk-

sen perusteella tuomiokapituli ei ryhdy toimenpiteisiin seurakuntajaon 

muuttamiseksi Juvan seurakunnan osalta. 

 

Liite nro 9 

 

Kirkkoherran esitys: 

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Mikkelin hiippakunnan 10.8.2021 § 310 

tekemän päätöksen, että tuomiokapituli ei ryhdy toimenpiteisiin seurakun-

tajaon muuttamiseksi Juvan seurakunnan osalta. 

 

 Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

 

89 § LAHJA JÄRVAKANDIN SEURAKUNNALLE JÄRVAKANDIN KIRKON 25-                       

        VUOTISJUHLAPÄIVÄN JOHDOSTA 

 
Valmistelija: kirkkoherra Sirkka Pylkkänen, 0440–340982 

Esittely:  Järvakandin seurakunnan kirkon 25-vuotispäivää vietettiin elokuussa. Kirk-

kovaltuuston puheenjohtaja Ilkka Asikainen vei sinne Juvan seurakunnan 

tervehdyksen. Järvakandin seurakuntaa on hyvä muistaa 500 €:lla, jonka 

seurakunta voi käyttää parhaaksi katsomallaan tavalla Järvakandin kirkon 

ja seurakunnan hyväksi. 

 

Kirkkoherran esitys 

Kirkkoneuvosto päättää antaa 500 € Järvakandin seurakunnalle Järvakan-

din seurakunnan kirkon 25-vuotispäivän johdosta. 

 

       Päätös  Esityksen mukainen 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

90 § KIRKON KATTO 

    
   (Asian valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puhelin. 0440 340 988) 

Selvitys  Juvan kivikirkon kuparipeltikatto on muutamalla myrskytuulella ”elänyt”, 

tuuli ilmeisesti pääsee peltien alle aiheuttaen ääntä ja jopa kattopeltien ko-

hoamista. 

Pieksämäen Peltityö on tutkinut katon ja suosittelee vanhan katteen ruu-

vaamista RST-kateruuveilla pellin läpi. Seurakunnan yhteistyötaho, R-

Insinöörit Oy, Jukka Polvinen, suosittelee tarjouksen hyväksymistä. 

Liite nro 10 tarjous kirkon katon korjaamisesta.  

 

       Talouspäällikön esitys 

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Pieksämäen Peltityö Oy:n liitteen mukai-

sen tarjouksen ja valtuuttaa Jukka Polvisen toimimaan valvojana. 

 

       Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

  
91 § TALOUSARVION TOTEUTUMINEN 31.8.2021 MENNESSÄ 

 
     (Asian valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puhelin. 0440 340 988) 

  Selvitys  Toimintatuotoista on toteutunut 31.8.2021 mennessä talousarvioon 

verrattuna 105,3 %. Toimintatuotot ovat yhteensä 528 538 euroa.  

    Vuonna 2020 vastaavana ajankohtana toimintatuotot olivat 184 382 €.  

    Metsätalouden tuottoja on kertynyt 490 672 € (ed. vuonna 141 236 €).  

 

   Toimintakulujen toteumaprosentti talousarvioon verrattuna 31.8. men-

nessä on 65 % ja kulujen kokonaissumma 911 133 euroa (vuonna 2020 

1 006 303 euroa).  

 

   Alla olevassa taulukossa seurakunnan toimintakulut euron tarkkuudella. 

 

 

 Toimintakulut   
Toteutunut     
31.8.2020 

Toteutunut 
31.8.2021 

Vertailu 31.8. 
2020/2021 

Talousarvio 
vuosi 2021 

Toteutunut 
31.8.2021 

Toteutunut 
% 

Henkilöstökulut  
(sis. sivukulut) 

481 942 464 373 -17 569 718 450 464 373 64,6 

Palvelujen ostot 216 818 218 351 1 533 361 500 218 351 60,4 

Vuokrakulut 29 222 17 970 -11 252 33 100 17 970 54,3 

Aineet ja tarvikkeet 98 262 97 831 -431 188 600 97 831 51,9 

Annetut avustukset 51 235 47 096 -4 139 50 600 47 096 93,1 

Muut toimintakulut 39 105 21 239 -17 866 49 600 21 239 42,8 

Yhteensä   916 586 866 863 -49 723 1 401 850 866 863 61,8 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

  
Toteutunut 
31.8.2020 

Toteutunut 
31.8.2021 

Vertailu 31.8. 
2020/2021 

Talousarvio v. 
2021 

Toteutunut 
31.8.2021 

Toteuma 
% 

Kirkollisverotulo 719 349 739 345 19 996  990 000,00 739 345 74,7 

Valtionrahoitus 80 168 79 688 -480 112 000,00 79 688 71,2 

Yhteensä 799 517 819 033 19 516   1 102 000,00 819 033 74,3 

 

 

     

 

  Talouspäällikön esitys 

  Kirkkoneuvosto merkitsee talousarvion toteutumisen tiedoksi. 

 

Päätös  Esityksen mukainen  

 

 

  
 92 §  KIRKKOHERRAN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 9/2021 

    

    (Asian esittelijä kirkkoherra Sirkka Pylkkänen, puhelin 0440 340982) 

 Selvitys  Kirkkoherran päätöspöytäkirjat ovat kirkkoneuvoston nähtävänä kokouk-

sessa.  

 

 Kirkkoherran esitys 

  Kirkkoneuvosto merkitsee päätökset tiedoksi. 

  

 Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

 

93 § TALOUSPÄÄLLIKÖN PÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 1-9/2021 

 

    (Asian esittelijä talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen, puhelin 0440 340 988) 

 Selvitys  Talouspäällikön päätöspöytäkirjat ovat kirkkoneuvoston nähtävänä ko-

kouksessa  

 

 Talouspäällikön esitys 

    Kirkkoneuvosto merkitsee päätökset tiedoksi. 

 

 Päätös  Esityksen mukainen 

 

 

 

 94 § ALOITE- JA PALAUTELAATIKKO 

     
            (Asian valmistelija talouspäällikkö Tuula Kärkkäinen puh. 0440 340 988) 

  Selvitys         Seurakuntatalon käytävällä on aloite- ja palautelaatikko, joka on sekä 

seurakuntalaisten että työntekijöiden käytettävissä. Laatikko tyhjenne-

tään ennen jokaista kirkkoneuvoston kokousta. Aloitteet ja palautteet 

tuodaan kirkkoneuvoston tiedoksi ja viedään edelleen tiedoksi niille työ-

muodoille tai työntekijöille, joita ne koskevat. 

 

  Esitys         Kirkkoneuvosto merkitsee palautteet tiedoksi ja edelleen työmuotojen      

        käsiteltäviksi.  

 

  Päätös         Esityksen mukainen 
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Pöytäkirjantarkastajat: 

95 § MUUT ASIAT 

    Esko Loikkanen kertoi toiveista, että vanhan hautausmaan uurnalehtoon 

olisi helpompi päästä huonojalkaisenkin.  

    Tutkitaan voiko vanhalle hautausmaalle tehdä vanhan tuulimyllyn luo ki-

viaitaan aukon helpottamaan kulkemista. 

    

           

96 § OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

 

Puheenjohtaja antaa oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, jotka ovat 

tämän pöytäkirjan liitteenä 

 

 

 

97 § KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

        Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 17.50. 

 

 


